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Аннотация рабочей программы 

 Производственная практика, научно-исследовательская работа входит в структуру 
образовательной программы магистратуры по направлению подготовки: 40.04.01 Юрис-
пруденция.  
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 В соответствии с ФГОС ВО научно-исследовательская работа является обязательной 
формой практики студентов. Она предназначена для освоения студентами методики прове-
дения всех этапов научно-исследовательских работ – от постановки задачи исследования 
до подготовки статей, заявок на получение гранта, участие в конкурсе научных работ и др. 
Тематика научноисследовательской работы определяется темой квалификационной работы 
студента. Результаты научно-исследовательской работы используются при подготовке ма-
гистерской диссертации.  
 Местом прохождения производственной практики, научно-исследовательской рабо-
ты является кафедра теории государства и права Дагестанского государственного универ-
ситета. Практика проходит под контролем научного руководителя студента. Методическое 
руководство практикой осуществляется руководителем магистерской диссертации.  
 Производственная практика, научно-исследовательская работа предусматривает са-
мостоятельную работу студентов.  
 Аттестация по итогам производственной практики, научно-исследовательской рабо-
ты проводится на основании оформленного в соответствии с установленными требования-
ми письменного отчета и отзыва руководителя научно-исследовательской работы.  
 Производственная практика, научно-исследовательская работа предусматривает 
промежуточный контроль в форме зачета с оценкой.  
 Производственная практика, научно-исследовательская работа нацелена на форми-
рование следующих компетенций выпускника: универсальных – УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, 
УК-5, УК-6, общепрофессиональных - ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, 
ОПК-7, профессиональных – ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1. Цели производственной практики, научно-исследовательской работы  
Целью научно-исследовательской работы является систематизация, расширение и 

закрепление профессиональных знаний, формирование у магистрантов навыков ведения 
самостоятельной научной работы, исследования и экспериментирование.  

 
2. Задачи производственной практики, научно-исследовательской работы:  
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а) изучить:  
− нормативные и литературные источники по разрабатываемой теме с целью их ис-

пользования при выполнении магистерской диссертации;  
− методы исследования научно-исследовательской работы;  
− методы анализа и обработки данных;  
− информационные технологии в научных исследованиях, программные продукты, 

относящиеся к профессиональной сфере;  
− принципы организации компьютерных сетей и телекоммуникационных систем;  
− требования к оформлению квалификационной работы;  
− порядок внедрения результатов научных исследований и разработок;  
б) выполнить:  
− анализ, систематизацию и обобщение научно-исследовательской информации по 

теме исследований;  
− теоретическое или практическое исследование в рамках поставленных задач;  
− анализ достоверности полученных результатов;  
− сравнение результатов исследования объекта разработки с отечественными и за-

рубежными аналогами;  
− анализ научной и практической значимости проводимых исследований;  
− подготовить заявку на участие в гранте.  
в) приобрести навыки:  
− формулирования целей и задач научного исследования;  
− выбора и обоснования методики исследования;  
− работы с прикладными научными пакетами и редакторскими программами, ис-

пользуемыми при проведении научных исследований и разработок;  
− оформления результатов научных исследований (оформление отчёта, написание 

научных статей, тезисов докладов).   
 
3. Способы и формы проведения производственной практики, научно-

исследовательской работы  
Тип практики – работа по получению первичных профессиональных умений и 

навыков  - научно-исследовательская. 
Способ проведения научно-исследовательской работы - стационарный. 
Научно-исследовательская работа проводится в дискретной форме: по видам прак-

тик – путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного 
времени для проведения каждого вида (совокупности видов) практики. 

Научно-исследовательская работа проводится на кафедре теории государства и пра-
ва юридического института ДГУ. 

 
4. Перечень планируемых компетенций при прохождении практики, соотне-

сенных с планируемыми результатами основения образовательной программы  
В результате прохождения производственной практики, научно-исследовательской 

работы у обучающегося формируются компетенции и по итогам работы он должен проде-
монстрировать следующие результаты: 
 
Код и наи-
менование 
компетен-
ции из 
ОПОП 

Код и наименова-
ние индикатора 
достижения компе-
тенции 

Планируемые результаты обучения (показатели 
достижения заданного уровня освоения компе-
тенций) 

Процедура 
освоения 

УК-1. Спо-
собен осу-
ществлять 
критический 
анализ про-
блемных 
ситуаций на 
основе си-

УК-1.1. Находит и 
критически анализи-
рует информацию, 
необходимую для 
решения поставлен-
ной задачи. 
УК-1.2. Анализирует 
задачу, выделяя ее 

Знает: принципы сбора, отбора и обобщения ин-
формации, методики системного подхода для ре-
шения профессиональных задач 
Умеет: анализировать и систематизировать дан-
ные, оценивать эффективность процедур анализа 
проблем и принятия решений в профессиональной 
деятельности 
Владеет: навыками научного поиска и практиче-

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 
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стемного 
подхода, 
вырабаты-
вать страте-
гию дей-
ствий 
 
 
 

базовые составляю-
щие. Рассматривает 
различные варианты 
решения задачи, 
оценивая их досто-
инства и недостатки.  
УК-1.3. Грамотно, 
логично, аргументи-
рованно формулиру-
ет собственные суж-
дения и оценки. От-
личает факты от 
мнений, интерпре-
таций, оценок и т.д. 
в рассуждениях дру-
гих участников дея-
тельности.  

ской работы с информационными источниками; 
методами принятия решений 
 
Знает: систему учета и принципы калькулирования 
и систематизации,  системообразующие элементы 
принципы их формирования 
Умеет: анализировать, толковать и правильно 
применять правовые нормы; осуществлять ком-
плексный сравнительно-правовой анализ норма-
тивных актов 
Владеет: основными навыками правового анализа; 
навыками анализа различных правовых явлений, 
юридических фактов, правовых норм и правовых 
отношений, являющихся объектами профессио-
нальной деятельности 
 
Знает: правильно и логично рассуждать, отличать 
факты от мнений. 
Умеет: Определять и оценивать практические по-
следствия возможных решений задачи. 
Владеет: навыками логично и аргументированно 
рассуждать. 

УК-2. Спо-
собен управ-
лять проек-
том на всех 
этапах его 
жизненного 
цикла 
 
 
 
 

УК-2.1. Формулиру-
ет в рамках постав-
ленной цели проекта 
совокупность взаи-
мосвязанных задач, 
обеспечивающих ее 
достижение. Опре-
деляет ожидаемые 
результаты решения 
выделенных задач.  
УК-2.2. Проектирует 
решение конкретной 
задачи проекта, вы-
бирая оптимальный 
способ ее решения, 
исходя из действу-
ющих правовых 
норм и имеющихся 
ресурсов и ограни-
чений.  
УК-2.3. Решает кон-
кретные задачи про-
екта заявленного 
качества и за уста-
новленное время. 
Публично представ-
ляет результаты ре-
шения конкретной 
задачи проекта 

Знает: необходимые для осуществления професси-
ональной деятельности правовые нормы и методо-
логические основы принятия управленческого ре-
шения 
Умеет: анализировать альтернативные варианты 
решений для достижения намеченных результатов; 
Владеет: методиками разработки цели и задач про-
екта; методами оценки продолжительности и стои-
мости проекта, а также потребности в ресурсах 
 
Знает: основные теории менеджмента; методоло-
гию постановки целей и формулирования задач 
управленческого (государственного) решения; спо-
собы формализовать содержание административ-
ных регламентов и иных правовых средств регла-
ментации  управленческой деятельности 
Умеет: прогнозировать последствия возможных 
управленческих решений; разрабатывать план 
управления организацией; моделировать адекват-
ные стоящим задачам способы управления 
Владеет: методологией проектирования управлен-
ческой деятельностью; 
способностью разрабатывать  правила и процедуры 
взаимодействия  в организации; 
навыками упорядочения и координирования сов-
местной деятельности подчиненных 
 
Знает: варианты решения задач, последователь-
ность действий в решении поставленной задачи 
Умеет: оформлять решение задачи, представлять 
результаты выполненной задачи 
Владеет: навыками публичного выступления, 
навыками оформления решения задачи. 

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 

УК-3. Спо-
собен орга-
низовывать и 
руководить 
работой ко-
манды, вы-
рабатывая 
командную 
стратегию 
для дости-
жения по-

УК-3.1. Знает типо-
логию и факторы 
формирования ко-
манд, способы соци-
ального взаимодей-
ствия 
УК-3.2. Умеет дей-
ствовать в духе со-
трудничества; при-
нимать решения с 
соблюдением эти-

Знает: особенности применения базовых  знаний в 
социальной и профессиональной сферах.  
Умеет: планировать и осуществлять профессио-
нальную деятельность  
Владеет: навыками взаимодействия в социальной 
и профессиональной сферах 
 
Знает: основные признаки управления; теоретиче-
ские основы общего менеджмента; моделировать  
общие  положения  теории  менеджмента, сущ-
ность  организации, ее признаки, принципы приня-

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 
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ставленной 
цели 
 
 
  

ческих принципов 
их реализации; про-
являть уважение к 
мнению и культуре 
других; определять 
цели и работать в 
направлении лич-
ностного, образова-
тельного и профес-
сионального роста 
УК-3.3. Владеет на-
выками распределе-
ния ролей в услови-
ях командного взаи-
модействия; метода-
ми оценки своих 
действий, планиро-
вания и управления 
временем 

тия и реализации  управленческих  решений 
Умеет: выбирать и формулировать цели, стоящие   
перед организацией; анализировать и системати-
зировать задачи управления; обобщать информа-
цию для решения управленческих задач 
Владеет: навыками выявления фактов несоблюде-
ния предписаний; инструментами решения практи-
ческих задач подготовки и принятия управленче-
ских решений  
 
Знает: особенности поведения групп людей, с ко-
торыми работает, учитывает их в своей деятельно-
сти.  
Умеет: предвидеть результаты личных действий и 
планирует последовательность шагов для достиже-
ния заданного результата.  
Владеет:  навыками эффективного взаимодействия 
с другими членами команды, в т.ч. участия в обме-
не информацией, знаниями, опытом и в презента-
ции результатов работы команды. 

УК-4. Спо-
собен при-
менять со-
временные 
коммуника-
тивные тех-
нологии, в 
том числе на 
иностран-
ном(ых) 
языке(ах), 
для академи-
ческого и 
профессио-
нального 
взаимодей-
ствия 
 
 

УК-4.1. Выбирает на 
государственном и 
иностранном(ых) 
языках коммуника-
тивно приемлемые 
стиль делового об-
щения, вербальные и 
невербальные сред-
ства взаимодействия 
с партнерами.  
УК-4.2. Использует 
информационно-
коммуникационные 
технологии при по-
иске необходимой 
информации в про-
цессе решения стан-
дартных коммуника-
тивных задач на гос-
ударственном и ино-
странном(ых) язы-
ках.  
УК-4.3. Способен 
коммуникативно и 
культурно приемле-
мо вести устные де-
ловые разговоры на 
государственном и 
иностранном(ых) 
языках.  

Знает: принципы построения устного и письмен-
ного высказывания на государственном и ино-
странных языках; требования к деловой устной и 
письменной коммуникации 
Умеет: принимать на практике устную и письмен-
ную деловую коммуникацию 
Владеет: мелодикой составления суждения в меж-
личностном деловом общении на государственном 
и иностранных языках, с применением адекватных 
языковых форм и средств 
 
Знает: информационно-коммуникационные техно-
логии,  
Умеет: вести деловую переписку, учитывая осо-
бенности стилистики официальных и неофициаль-
ных писем, социокультурные различия в формате 
корреспонденции на государственном и иностран-
ном (ых) языках.  
Владеет: навыками выполнения перевода акаде-
мических текстов с иностранного(ых) языка(ов) на 
государственный язык. 
 
Знает: русский и иностранные языки; методы 
коммуникации в устной и письменной формах  
Умеет: находить общий язык с окружающими; 
правильно воспринимать критику 
Владеет: русским и иностранными языками; мето-
дами коммуникации в устной и письменной фор-
мах 

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 

УК-5. Спо-
собен анали-
зировать и 
учитывать 
разнообразие 
культур в 
процессе 
межкультур-
ного взаимо-
действия 
 
 
 

УК-5.1. Находит и 
использует необхо-
димую для самораз-
вития и взаимодей-
ствия с другими ин-
формацию о куль-
турных особенно-
стях и традициях 
различных социаль-
ных групп.  
УК-5.2. Демонстри-
рует ува-жительное 
отноше-ние к исто-
рическому наследию 
и социо-культурным 
тради-циям различ-

Знает: основные категории философии, законы 
исторического развития, основы межкультурной 
коммуникации 
Умеет: вести коммуникацию в мире культурного 
многообразия и демонстрировать взаимопонима-
ние между обучающимися – представителями раз-
личных культур с соблюдением этических и меж-
культурных норм 
Владеет:  практическими навыками анализа фило-
софских и исторических фактов, оценки явлений 
культуры; способами анализа и пересмотра своих 
взглядов в случае разногласий и конфликтов в 
межкультурной коммуникации 
 
Знает: основы научной, философской и религиоз-
ной картин мира, связанных с развитием и исполь-

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 
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ных социальных 
групп, опирающееся 
на зна-ние этапов 
истори-ческого раз-
вития России (вклю-
чая основные собы-
тия, основных исто-
риче-ских деятелей) 
в контексте мировой 
истории и ряда куль-
турных традиций 
мира (в зависимости 
от среды и задач об-
разования), включая 
мировые религии, 
философские и эти-
ческие учения.  
УК-5.3. Умеет не-
дискриминационно 
и конструктивно вза-
имодействовать с 
людьми с учетом их 
социокультурных 
особенностей в це-
лях успешного вы-
полнения професси-
ональных задач и 
усиления социаль-
ной интеграции. 

зованием достижений науки, техники и техноло-
гий; Умеет: ориентироваться в наиболее общих 
философских проблемах человека, его ценностей, 
свободы и смысла жизни, проблемах этики и права 
как основах формирования культуры гражданина 
Владеет: представлениями об общечеловеческих 
ценностях и уметь связать материальные, полити-
ческие и нравственные ценности; 
навыками самоорганизации и самообразования, 
формами и способами планирования и осуществ-
ления повышения квалификации;  
 
 
 
Знает: особенности самоорганизации личности, 
сущность и формы и способы самообразования  
Умеет: различать приоритеты между групповыми 
и индивидуальными ценностями; анализировать 
проблемы соотношения морали и права, свободы 
совести как ценности демократического общества; 
Владеет: знаниями об условиях формирования 
личности, о свободе и ответственности за сохране-
ние жизни и культуры, навыками совместного ре-
шения профессиональных задач на основе научно-
го мировоззрения, уважения к гуманистическим 
убеждениям других членов коллектива 

УК-6. Спо-
собен опре-
делять и реа-
лизовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности 
и способы ее 
совершен-
ствования на 
основе само-
оценки 
 

УК-6.1. Применяет 
знание о своих ре-
сурсах и их пределах 
(личностных, ситуа-
тивных, временных 
и т.д.) для успешно-
го выполнения пору-
ченной работы.  
УК-6.2. Понимает 
важность планирова-
ния перспективных 
целей деятельности 
с учетом условий, 
средств, личностных 
возможностей, эта-
пов карьерного рос-
та, временной перс-
пективы развития 
деятельности и тре-
бований рынка тру-
да.  
УК-6.3. Реализует 
намеченные цели де-
ятельности с учетом 
условий, средств, 
личностных возмож-
ностей, этапов карь-
ерного роста, вре-
менной перспективы 
развития деятельно-
сти и требований 
рынка труда.  

Знает: основные принципы самовоспитания и са-
мообразования, исходя из требований рынка труда 
Умеет: демонстрировать умение самоконтроля и 
рефлексии, позволяющие самостоятельно коррек-
тировать обучение 
по выбранной траектории 
Владеет: способами управления своей познава-
тельской деятельностью и удовлетворения образо-
вательных интересов и потребностей 
 
Знает: основные научные методы и принципы са-
мообразования; процесс получения информации, 
необходимой для повышения самообразования;  
Умеет: осуществлять самоконтроль в ходе повы-
шения своего интеллектуального уровня; изменять 
методику обучения, добиваясь её эффективности; 
дополнять стандартные методы и средства позна-
ния инновационными подходами 
Владеет: навыками нравственного и физического 
самосовершенствования адаптированными к своей 
профессиональной деятельности;  
 
Знает: требования к качеству информации, ис-
пользуемой для повышения самообразования 
Умеет: проявлять интерес к учебе и использует 
предоставляемые возможности для приобретения 
новых знаний и навыков, 
критически оценивать эффективность использова-
ния времени и других ресурсов при решении по-
ставленных задач, а также относительно получен-
ного результата.  
Владеет: методами развития навыков нравственно-
го и физического самосовершенствования для ре-
шения конкретных служебных задач 

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 

ОПК-1. Спо-
собен анали-
зировать 

ОПК-1.1. 
Анализирует право-
вые ситуации, по ко-

Знает: 
нестандартные ситуации правоприменительной 
практики 

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
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нестандарт-
ные ситуа-
ции право-
примени-
тельной 
практики и 
предлагать 
оптимальные 
варианты их 
решения 

торым в правопри-
менительной прак-
тике не сформирова-
ны единообразные 
подходы в примене-
нии норм права (не-
стандартные право-
вые ситуации). 
 
ОПК-1.2.  
Предлагает право-
применительные ре-
шения по нестан-
дартным правовым 
ситуациям с учетом 
возможных право-
вых последствий. 
 
ОПК-1.3.  
Понимает и может 
письменно сформу-
лировать оптималь-
ные пути решения 
нестандартной ситу-
ации правопримени-
тельной практики 

Умеет:  
соотносить свои интересы и возможности с по-
требностями общества. 
Владеет: 
навыками определения и выбора путей совершен-
ствования своей деятельности. 
 
Знает:  
правила выявления ключевых моментов нестан-
дартной ситуации правоприменительной практики  
Умеет:  
оценивать спорную жизненную ситуацию с пози-
ции права  
Владеет:  
навыками оценки жизненной ситуации с позиции 
права 
 
Знает:  
варианты юридических решений для нестандартных 
ситуаций правоприменительной практики  
Умеет:  
определять оптимальный вариант юридического 
решения  
Владеет:  
навыками принятия решения в нестандартной си-
туации правоприменительной практики 

видуальн ого 
задания 

ОПК-2.  
Способен 
самостоя-
тельно гото-
вить экс-
пертные 
юридические 
заключения 
и проводить 
экспертизу 
нормативных 
(индивиду-
альных) пра-
вовых актов   

ОПК-2.1.  
Самостоятельно го-
товит экспертные 
юридические заклю-
чения 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ОПК-2.2. 
Самостоятельно 
проводит юридиче-
скую экспертизу 
нормативных право-
вых актов 
 
 
 
 
 
 
 
 
ОПК-2.3.  
Самостоятельно 
проводит юридиче-
скую экспертизу 
индивидуальных 
правовых актов 

Знает:  
принципы проведения юридической экспертизы 
проектов нормативных правовых актов; правила 
подготовки экспертных юридических заключений  
Умеет:  
в практической профессиональной деятельности 
определять общую структуру юридического за-
ключения, в том числе выбирать и использовать 
необходимые средства юридической техники при 
оформлении юридического заключения 
Владеет:  
юридической терминологией необходимой для 
подготовки квалифицированного юридического 
заключения и юридической консультации 
 
Знает: 
порядок проведения юридической экспертизы про-
ектов нормативных правовых актов, в том числе в 
целях выявления в них положений, способствую-
щих созданию условий для коррупции 
Умеет: 
в практической профессиональной деятельности 
определять юридическую природу фактических 
обстоятельств, требующих правовой оценки и ква-
лификации 
Владеет: 
навыками проведения экспертизы нормативных 
(индивидуальных) правовых актов 
 
Знает:  
этапы экспертизы нормативных (индивидуальных) 
правовых актов  
Умеет: 
определять совокупность действий, необходимых 
на каждом этапе юридической экспертизы  
Владеет:  
навыками проведения экспертизы нормативных 
(индивидуальных) правовых актов 

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 

ОПК-3. Спо-
собен ква-

ОПК-3.1.  
Выявляет смысл 

Знает:  
признаки пробелов и коллизий норм права  

Защита отчета. 
Контроль вы-
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лифициро-
ванно толко-
вать право-
вые акты, в 
том числе в 
ситуациях 
наличия 
пробелов и 
коллизий 
норм права 

правовых норм с по-
мощью приемов и 
способов толкова-
ния, в том числе при 
наличии пробелов и 
коллизий нормах 
права 
ОПК-3.2. 
Интерпретирует пу-
тем толкования со-
держание общепра-
вовых категорий 
применительно к 
отрасли права, клю-
чевых отраслевых 
правовых категорий 
и понятий, в том 
числе с учетом их 
толкования высши-
ми судебными орга-
нами 
ОПК-3.3.  
Понимает логиче-
скую структуру 
официального ин-
терпретационного 
правового акта и его 
значение для систе-
мы законодательства 

Умеет:  
определять наличие пробелов и коллизий норм 
права  
Владеет:  
навыками выявления пробелов и коллизий норм 
права 
 
 
 
Знает:  
приемы и способы толкования норм права  
Умеет:  
использовать различные способы толкования для 
уяснения их содержания Владеет: 
навыками уяснения смысла и содержания норм 
права 
 
 
 
 
 
 
Знает:  
значение толкования правовых норм в процессе 
реализации права  
Умеет:  
разъяснять смысл и содержание правовых норм  
Владеет:  
навыками профессионального решения правовой 
коллизии 

полнения инди-
видуальн ого 
задания 

ОПК-4. Спо-
собен пись-
менно и уст-
но аргумен-
тировать 
правовую 
позицию по 
делу, в том 
числе в са-
мостоятель-
ных процес-
сах 

ОПК-4.1.  
Аргументирует соб-
ственную правовую 
позицию по делу в 
письменной и уст-
ной форме 
 
ОПК-4.2.  
Излагает аргументи-
рованные возраже-
ния против правовой 
позиции другой сто-
роны в состязатель-
ных процессах 
 
ОПК-4.3.  
Корректно применя-
ет юридическую 
лексику при осу-
ществлении профес-
сиональной комму-
никации, четко сле-
дует нормам судеб-
ного процесса 

Знает:  
приемы и способы построения юридического до-
кумента и ведения профессионального спора  
Умеет: 
юридически грамотно строить устную и письмен-
ную речь  
Владеет: 
навыками ведения юридической полемики и юри-
дической аргументации 
 
Знает:  
приемы и способы построения юридического до-
кумента и ведения профессионального спора  
Умеет:  
юридически грамотно строить устную и письмен-
ную речь  
Владеет: 
навыками ведения юридической полемики и юри-
дической аргументации 
 
Знает:  
юридическую терминологию  
Умеет:  
профессионально использовать юридическую тер-
минологию в устной и письменной речи  
Владеет: 
навыками профессиональной коммуникации, кор-
ректного ведения профессионального спора 

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 

ОПК-5.  
Способен 
самостоя-
тельно со-
ставлять 
юридические 
документы и 
разрабаты-

ОПК-5.1.  
Самостоятельно со-
ставляет отдельные 
отраслевые юриди-
ческие документы, 
используяюридиче-
скую технику 
 

Знает:  
критерии отнесения требующих регулирования 
общественных отношений к отрасли права  
Умеет:  
определять необходимость подготовки правового 
акта для регулирования жизненной ситуации  
Владеет: 
навыками подготовки правового акта в соответ-

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 
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вать проекты 
нормативных 
(индивиду-
альных) пра-
вовых актов 

ОПК-5.2.  
Выделяет особенно-
сти различных видов 
нормативных (инди-
видуальных) право-
вых актов и иных 
юридических доку-
ментов 
 
 
ОПК-5.3.  
Применяет правила 
юридической техни-
ки для подготовки 
нормативных (инди-
видуальных) право-
вых актов и иных 
юридических доку-
ментов 

ствии с отраслевой принадлежностью обществен-
ных отношений  
 
Знает:  
виды и структуру нормативных правовых актов и 
иных юридических документов  
Умеет:  
определять структуру юридического акта с учетом 
их уровня и специфики  
Владеет: 
навыками проектирования структуры правового 
акта используя юридическую технику 
 
 
Знает:  
правила юридической техники  
Умеет:  
применять правила юридической техники в про-
фессиональной деятельности  
Владеть: 
навыками подготовки нормативных правовых ак-
тов и иных юридических документов по правилам 
юридической техники 

ОПК-6. 
Способен 
обеспечивать 
соблюдение 
принципов 
этики юри-
ста, в том 
числе при-
нимать меры 
по профи-
лактике кор-
рупции и 
пресечению 
коррупцион-
ных (иных) 
правонару-
шений 

ОПК-6.1. 
Проявляет готовно-
сть честно и добро-
совестно исполнять 
профессиональные 
обязанности на ос-
нове принципов за-
конности, бесприст-
растности и справед-
ливости, уважения 
чести и достоинства, 
прав и свобод чело-
века и гражданина.  
ОПК-6.2. 
Обладает высоким 
уровнем личной и 
правовой культуры, 
поддерживает ква-
лификацию и про-
фессиональные зна-
ния на высоком 
уровне. 
ОПК-6.3. 
Выявляет коррупци-
онные риски, дает 
оценку и пресекает 
коррупционное по-
ведение и коррупци-
онные правонаруше-
ния, разрабатывает и 
осуществляет меро-
приятия по выявле-
нию и устранению 
конфликта интере-
сов, иных коррупци-
онных проявлений. 

Знает:  
принципы законности, беспристрастности и спра-
ведливости, уважения чести и достоинства, прав и 
свобод человека и гражданина  
Умеет:  
руководствоваться принципами законности, бес-
пристрастности и справедливости, уважения чести 
и достоинства, прав и свобод человека и граждани-
на в профессиональной деятельности юриста  
Владеет: 
навыками честного и добросовестного исполнения 
профессиональных обязанностей 
 
Знает:  
правила правовой культуры и значение актуальных 
правовых знаний в профессиональной деятельно-
сти  
Умеет:  
поддерживать личную и правовую культуру на 
достойном уровне  
Владеет: 
навыками профессионального самообразования и 
личностного роста 
 
Знает:  
характеристики коррупционных рисков и признаки 
коррупционного поведения  
Умеет:  
выявлять признаки конфликта интересов, корруп-
ционных правонарушений  
Владеет:  
навыками по пресечению коррупционного поведе-
ния, предотвращению и устранению конфликта 
интересов, пресечения коррупционных правона-
рушений 

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 

ОПК-7 
Способен 
применять 
информаци-
онные тех-
нологии и 
использовать 

ОПК-7.1. 
Получает из различ-
ных источников, 
включая правовые 
базы данных, юри-
дически значимую 
информацию, обра-

Знает:  
информационные источники получения юридиче-
ски значимой информации, включая профессио-
нальные базы данных  
Умеет:  
получать из различных источников, включая пра-
вовые базы данных, юридически значимую инфор-

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 
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правовые 
базы данных 
для решения 
задач про-
фессиональ-
ной деятель-
ности с уче-
том требова-
ний инфор-
мационной 
безопасности 

батывает и система-
тизирует ее в соот-
ветствии с постав-
ленной целью. 
 
ОПК-7.2. 
Использует инфор-
мацию, содержащу-
юся в отраслевых 
базах данных, для 
решения задач про-
фессиональной дея-
тельности. 
 
ОПК-7.3. 
Готов решать задачи 
профессиональной 
деятельности с уче-
том требований ин-
формационной без-
опасности 

мацию  
Владеет:  
навыками обработки и систематизации информа-
ции в соответствии с поставленной целью 
 
Знает:  
современные информационные технологии, кото-
рые используются в профессиональной деятельно-
сти юриста  
Умеет: 
решать задачи профессиональной деятельности с 
использованием информационных технологий  
Владеет: 
навыками применения профессиональных баз дан-
ных и информационных технологий в профессио-
нальной деятельности 
 
Знает:  
требования информационной безопасности в сфере 
свое профессиональной деятельности  
Умеет:  
решать задачи профессиональной деятельности с 
учетом требований информационной безопасности  
Владеет: 
навыками обеспечения информационной безопас-
ности своей профессиональной деятельности 

ПК-1. Спо-
собен осу-
ществлять 
нормотвор-
ческую дея-
тельность в 
условиях 
формирова-
ния правово-
го государ-
ства 

ПК-1.1 Способен 
составлять проекты 
нормативных право-
вых актов с учетом 
закономерностей 
развития современ-
ного общества, госу-
дарства, права и соб-
людением требова-
ний юридической 
техники. 
ПК-1.2 Способен 
осуществлять юри-
дическую и антикор-
рупционную экспер-
тизу проектов нор-
мативных правовых 
актов в сфере своей 
профессиональной 
деятельности. 
ПК-1.3 Способен 
осуществлять систе-
матизацию законо-
дательства в сфере 
своей профессио-
нальной деятельно-
сти. 

Знает: объективные закономерности развития со-
временного общества, государства, права, правила, 
приемы, средства нормотворческой техники. 
Умеет: составлять проекты нормативных правовых 
актов. 
Владеет: навыками составления проектов норма-
тивных правовых актов. 
 
Знает: теорию и методику проведения юридиче-
ской и антикоррупционной экспертизы проектов 
нормативных правовых актов. 
Умеет: проводить  юридическую и антикоррупци-
онную экспертизу проектов нормативных право-
вых актов. 
Владеет: навыками проведения юридической и 
антикоррупционной экспертизы проектов норма-
тивных правовых актов. 
 
Знает: формы систематизации законодательства и 
правила ее осуществления.  
Умеет: формировать пакет нормативных правовых 
актов, необходимых для осуществления системати-
зации законодательства. 
Владеет: навыками использования информацион-
ных справочно-правовых систем, навыками сбора 
материала, необходимого для осуществления си-
стематизации законодательства. 

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 

ПК-2 Спосо-
бен осу-
ществлять 
мониторинг 
законода-
тельства, 
правоприме-
нения и прав 
человека 
 

ПК-2.1 Способен 
организовать и про-
вести мониторинг 
действующего зако-
нодательства 
 
 
 
 
ПК-2.2 Способен 
организовать и про-
вести мониторинг 
правоприменения 

Знает: цели, задачи и виды мониторинга законода-
тельства, виды нормотворческих ошибок. 
Умеет: правильно и полно анализировать норма-
тивные положения действующего законодатель-
ства. 
Владеет: методикой и навыками осуществления 
мониторинга законодательства с целью его совер-
шенствования.  
 
Знает: цели, задачи и виды мониторинга право-
применения, виды юридических коллизий. 
Умеет: правильно и полно анализировать право-
примение с целью выявления нормотворческих 

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 
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ПК-2.3 Способен 
организовать и про-
вести мониторинг 
прав человека 

ошибок в действующем законодательстве. 
Владеет: методикой и навыками осуществления 
мониторинга правоприменения с целью совершен-
ствования действующего законодательства. 
 
Знает: цели, задачи и виды мониторинга прав че-
ловека, теорию правового государства. 
Умеет: правильно и полно анализировать практику 
соблюдения, охраны и защиты прав человека в 
стране. 
Владеет: методикой и навыками осуществления 
мониторинга прав человека с целью совершенство-
вания действующего законодательства. 

ПК-3 Спосо-
бен оказывать 
юридическую 
помощь насе-
лению в сфере 
своей профес-
сиональной 
деятельно-сти, 
осуществ-лять 
правовое ин-
формирова-
ние, правовое 
просвещение и 
правовое вос-
питание насе-
ления 
 

ПК-3.1 Способен ока-
зывать юридическую 
помощь гражданам 
для осуществления их 
прав и свобод, защиты 
законных интересов, 
повышения уровня со-
циальной защищенно-
сти, а также обеспече-
ние их доступа к пра-
восудию 
ПК-3.2.  Способен да-
вать квалифицирован-
ные  заключения по 
нормативным, интер-
претационным и пра-
воприменительным 
актам, правореализую-
щим документам 
ПК-3.3 Способен орга-
низовать и осуществ-
лять деятельность по 
правовому информи-
рованию, правовому 
просвещению и право-
вому воспитанию 
населения 

Знает: содержание правового статуса личности, 
нормы действующего законодательства и практику 
его применения. 
Умеет: организовать и осуществлять деятельность 
по оказанию юридической помощи населению. 
Владеет: методикой профессиональной разъясни-
тельной деятельности по вопросам действующего 
законодательства. 
 
Знает: понятийно-категориальный аппарат юрис-
пруденции, виды и формы юридических докумен-
тов, правила из оформления, новые информацион-
ные технологии.  
Умеет: анализировать действующее законодатель-
ство и юридическую практику, пользоваться элек-
тронными ресурсами.  
Владеет: навыками составления и оформления 
заключений по правовым вопросам. 
 
Знает: теорию правового воспитания и правового 
просвещения населения. 
Умеет: организовать и осуществлять деятельность 
по правовому информированию и правовому про-
свещению населения. 
Владеет: навыками осуществления деятельности 
по правовому просвещению и правовому воспита-
нию. 

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 

ПК-4 Спосо-
бен давать 
юридические 
консультации, 
вести перего-
ворные про-
цессы в про-
фессиональной 
сфере юриди-
ческой дея-
тельности 

ПК-4.1 Способен 
самостоятельно и 
успешно осуществ-
лять юридическое 
консультирование в 
разных формах его 
организации и в раз-
ных сферах деятель-
ности 
 
 
ПК-4.2 Способен 
вести переговорные 
процессы и посред-
ническое консульти-
рование в професси-
ональной сфере 
юридической дея-
тельности 
 
ПК-4.3 Способен 
определять пути 
решения юридиче-
ских проблем инди-
видов и коллективов 
 

Знает: национальное законодательство, виды право-
вых актов,  функции и полномочия органов государ-
ственной власти, местного самоуправления, органи-
зации, сферы их деятельности. 
Умеет: пользоваться нормами отечественного зако-
нодательства, реализовывать их в своей профессио-
нальной деятельности.  
Владеет: навыками работы с правовыми актами, ин-
формационно-поисковыми системами, поиска и ана-
лиза информации с преодолением отраслевых барье-
ров. 
 
Знает: национальное законодательство, технологию 
ведения переговоров, этические нормы, основы ме-
диации в юридической сфере. 
Умеет: организовать и осуществлять переговоры и 
посредническое консультирование по вопросам пра-
ва, взаимодействовать с клиентом. 
Владеет: навыками осуществления переговорной, 
консультативной и медиаторной деятельности. 
 
Знает: национальное законодательство, функции и 
полномочия органов государственной власти и мест-
ного самоуправления. 
Умеет: пользоваться нормами отечественного зако-
нодательства, реализовывать их при решении про-

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 



13 
 

блем индивидов и коллективов.  
Владеет: навыками работы с правовыми актами и 
документами, информационно-поисковыми систе-
мами, поиска и анализа информации с преодолением 
отраслевых барьеров. 

ПК-5 Спосо-
бен проводить 
научные ис-
следования в 
соответствии с 
профилем сво-
ей профессио-
нальной дея-
тельности 
 

ПК-5.1 способен 
анализировать юри-
дическую практику, 
научную информа-
цию, отечественный 
и зарубежный опыт 
в области права. 
 
 
ПК-5.2 способен 
обобщать и форму-
лировать выводы по 
теме научного ис-
следования  
 
 
 
 
 
ПК-5.3 способен 
готовить отчеты по 
результатам выпол-
ненных научных 
исследований  

Знает: юридическую терминологию, применяемую в 
законодательстве в сфере юридической практики. 
Умеет: анализировать нормативные правовые акты и 
юридическую практику.  
Владеет: навыками работы с правовыми актами, 
научной информацией, информационно-поисковыми 
системами.  
 
Знает: принципы, методы и приемы юридической 
науки, их взаимосвязь. 
Умеет: анализировать научные исследования и пра-
вовые документы, формулировать по ним выводы и 
рекомендации, использовать полученные теоретико-
правовые знания в научно-исследовательской дея-
тельности. 
Владеет: теоретическими и эмпирическими метода-
ми исследования, навыками проведения научных 
исследований в юриспруденции. 
 
 
Знает: правила составления и оформления отчетов 
по результатам выполненных научных исследова-
ний.  
Умеет: обобщать материал и составлять отчеты по 
результатам выполненных научных исследований.  
Владеет: навыками научного изложения и юридиче-
ского письма. 

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 

ПК-6 Спосо-
бен публично 
представлять 
результаты 
исследований, 
вести полеми-
ку и дискуссии 
 

ПК-6.1 Способен 
интерпретировать и 
представлять ре-
зультаты научных 
исследований 
 
 
 
 
 
 
 
ПК-6.2 Способен 
ясно излагать со-
держание своих 
научных обобщений 
и выводов 
 
 
 
 
 
ПК-6.3 Способен 
аргументированно 
отстаивать точку 
зрения 
 

Знает: теорию, категории и понятия юридической 
науки, правила научной и профессиональной комму-
никации. 
Умеет: верно организовать исследовательский про-
цесс, оптимально решать поставленные научные 
проблемы. 
Владеет: навыками продуктивной аналитической 
деятельности, корректного использования вспомога-
тельных средств, установления и поддержкии  науч-
ных профессиональных контактов. 
 
Знает: правила демократического стиля и открытой 
позиции в научном общении, условия формирования 
интереса слушателей к излагаемой научной инфор-
мации. 
Умеет: правильно использовать юридическую тер-
минологию, наиболее точно, логично и однозначно 
выражать мысли. 
Владеет: навыками научного изложения, научной и 
профессиональной коммуникации. 
 
Знает: основные тенденции развития современного 
юридического знания, теорию, категории и понятия 
юридической науки. 
Умеет: излагать научную позицию с соблюдением 
этики исследователя, убеждать, выстраивать свою 
речь аргументированно, оппонировать собеседнику в 
рамках научной устной и письменной полемики. 
Владеет: навыками публичной речи, аргументации, 
ведения дискуссии, научной устной и письменной 
полемики. 

Защита отчета. 
Контроль вы-
полнения инди-
видуальн ого 
задания 

 
5. Место практики в структуре образовательной программы  
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Производственная практика, научно-исследовательская работа магистранта включа-
ет:  

- научно-исследовательскую работу в семестре,  
- подготовку магистерской диссертации и защиту выпускной квалификационной ра-

боты – магистерской диссертации.  
Научно-исследовательская работа в семестре (далее – НИР) является обязательной 

составляющей образовательной программы подготовки магистра и направлена на форми-
рование общекультурных и профессиональных компетенций в соответствии с требования-
ми Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 
направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция (уровень – магистратура).  

НИР предполагает исследовательскую работу, направленную на развитие у маги-
странтов способности к самостоятельным теоретическим и практическим суждениям и вы-
водам, умений объективной оценки научной информации, свободы научного поиска и 
стремления к применению научных знаний в образовательной деятельности.  

НИР предполагает как общую программу для всех магистрантов, обучающихся по 
конкретной образовательной программе, так и индивидуальную программу, направленную 
на выполнение конкретного задания.  

НИР магистрантов проводится на выпускающей кафедре теории государства и пра-
ва, а также на базе научно-исследовательских и образовательных учреждений, кафедр ин-
ститута. 

 
6. Объем производственной практики, научно-исследовательской работы и ее 

продолжительность  
Объем научно-исследовательской работы для студентов заочной формы обучения 

составляет 17 зачетных единиц, всего 972 часа.  
За 1 год обучения – 15 зачетных единиц, 540 часов. За 2 год обучения – 12 зачетных 

единиц, 432 часа. Промежуточный контроль предусмотрен в конце каждого семестра в 
форме зачета. 

 
7. Содержание научно-исследовательской работы 
Для магистрантов заочной формы обучения 

№ 
п/п 

Разделы (этапы) практики Виды учебной работы на 
практике, включая самостоя-
тельную работу магистрантов 

и трудоемкость в часах 

Формы  
текущего 
контроля 

 
Всего 
 

Контактная 
работа 

(аудитор-
ная) 

 
СРС 

 

1 Подготовительный этап 
1. Проведение общегособрания студентовмаги-
странтов  
2. Распределение студентов по базам прохож-
дения практики  
3. Оформление на практику: инструктаж руко-
водителя практики от кафедры о требованиях, 
предъявляемых к прохождению практики, 
утверждение календарного плана практиканта 

 
90 

 
50 

 
40 

Заполнение 
путевки и ка-
лендарного 
плана прохож-
дения практи-
ки, график ра-
боты в учре-
ждениии др.) 

2 Основной (производственный) этап Выпол-
нение научно-исследовательских, производ-
ственных и научно-производственных заданий 

 
90 

 
50 

 
40 

Текст соответ-
ствующего 
раздела отчета 

 Ознакомление с работой базы практики (изуче-
ние деятельности организации в целом и из-
бранного структурного подразделения); 

 
90 

 
50 

 
40 

Фиксация по-
сещений 

 Овладение практическиминавыками (подготов-
ка и оформлениинормативных и локальных 
правовых актов); участие в решение конкрет-
ных профессиональных задач; 

90 50 40 Отчет/презента 
ция части вы-
полненного 
индивидуально 
го задания 

 Работа с документами, подготовка проектов 
юридических, процессуальных документов 

90 50 40 Текст соответ-
ствующего 
раздела отчета 

3 Этап обработки и анализа полученной ин-
формации  

90 50 40 Текст соответ-
ствующего 
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Сбор, обработка, систематизация материала, 
наблюдения 

раздела отчета 

4 Заключительный этап (подготовка отчета по 
практике)  
Анализ полученных результатов, обобщение 
информации, формулировка выводов 

 
90 

 
50  

 
40 

Текст соответ-
ствующего 
раздела отчета 

 ИТОГО:    540     300   240 Зачет 
  

Содержание НИР определяется кафедрой теории государства и права, осуществляю-
щей магистерскую подготовку. НИР в семестре может осуществляться в формах:  
- осуществление НИР магистрантов в рамках научно-исследовательской работы кафедры 
(сбор, анализ научно-теоретического материала, сбор материла по диссертации);  
- выполнение научно-исследовательских видов деятельности в рамках грантов, осуществ-
ляемых по институту;  
- участие в организации и проведении научных, научно-практических конференций, круг-
лых столах, дискуссиях, диспутах, организуемых кафедрой теорией государства и права, 
юридическим институтом;  
- самостоятельное проведение семинаров, мастер-классов, круглых столов по актуальной 
проблематике магистерской программы;  
- участие в конкурсах научно-исследовательских работ;  
- осуществление самостоятельного исследования по актуальной проблеме в рамках маги-
стерской диссертации;  
- ведение библиографической работы с привлечением современных информационных и 
коммуникационных технологий;  
- представление итогов проделанной работы в виде отчетов, рефератов, статей, оформлен-
ных в соответствии с имеющимися требованиями, с привлечением современных средств 
редактирования и печати.  

Перечень форм НИР для магистрантов первого и второго года обучения (по очной 
форме обучения) и для магистрантов первого, второго и третьего года обучения (по заоч-
ной форме обучения) может быть конкретизирован и дополнен в зависимости от специфи-
ки магистерской программы. Научный руководитель магистерской программы устанавли-
вает обязательный перечень форм НИР (в том числе необходимых для получения зачетов 
по НИР) и степень участия в НИР магистрантов в течение всего периода обучения.  

Содержание НИР магистранта в каждом семестре указывается в индивидуальном 
плане магистранта. План НИР разрабатывается научным руководителем магистранта, 
утверждается на заседании кафедры и фиксируется по каждому семестру в отчете по науч-
но-исследовательской работе. 
 

8. Формы отчетности по практике  
НИР магистрантов выполняется на протяжении всего периода обучения в магистра-

туре. На первом году обучения она осуществляется одновременно с учебным процессом, на 
втором году обучения – в процессе написания магистерской диссертации.  

Основными этапами НИР являются:  
1) планирование НИР:  
- ознакомление с тематикой научно-исследовательских работ в данной сфере;  
- выбор магистрантом темы исследования в рамках курсовой и магистерской диссертации;  
- написание реферата по избранной теме;  
- подготовка и написание научной статьи по теме исследования;  
2) непосредственное выполнение научно-исследовательской работы;  
3) корректировка плана проведения НИР в соответствии с полученными результатами;  
4) составление отчета о научно-исследовательской работе;  
5) публичная защита выполненной курсовой и магистерской работы. 

Результатом НИР магистрантов, обучающихся по очной и заочной формам по маги-
стерской программе «Правовое государство» в 1-м семестре является выбор темы исследо-
вания для написания курсовой работы, сбор нормативных и научных источников по вы-
бранной теме, а также подготовка научной статьи на ежегодную традиционную апрель-
скую научно-теоретическую конференцию университета.  

Результатом НИР магистрантов, обучающихся по очной и заочной формам, во 2-м 
семестре является: непосредственное написание курсовой работы магистрантом, подготов-
ка и написание научной статьи для опубликования в рецензируемом журнале. Магистрант 
в целях закрепления теоретического материала, получения практических навыков, сбора 
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практического материала в рамках НИР проходит ознакомительную практику в различных 
государственных органах с учетом специфики темы курсовой работы.  

Обязательным на этом этапе является закрепление темы магистерской диссертации и 
плана работы над диссертацией с указанием основных мероприятий и сроков их реализа-
ции; постановка целей и задач исследования; определение объекта и предмета исследова-
ния; обоснование актуальности выбранной темы и характеристика современного состояния 
изучаемой проблемы; характеристика методологического аппарата, который предполагает-
ся использовать, подбор и изучение основных литературных источников, которые будут 
использованы в качестве теоретической базы исследования. Кроме того, в этом семестре 
осуществляется сбор фактического материала для проведения исследования.  

Для магистрантов заочной формы обучения результатом НИР в 3-м семестре является 
сбор нормативных и научных источников, обзор литературы по теме исследования, кото-
рый основывается на актуальных научно-исследовательских публикациях и содержит ана-
лиз основных результатов и положений, полученных ведущими специалистами в области 
проводимого исследования, оценку их применимости в рамках диссертационного исследо-
вания, предполагаемый личный вклад автора в разработку темы и представление на про-
верку научному руководителю I и II главы магистерской диссертации. 

Основу обзора литературы должны составлять источники как нормативного, так и 
научного характера, раскрывающие теоретические аспекты изучаемого вопроса. В первую 
очередь сюда относятся научные монографии, учебные пособия, научные статьи. При этом 
следует учитывать требования об использовании в работе электронных ресурсов.  

Реультатом НИР для магистранта заочной формы обучения в 4-м семестре является 
завершение сбора фактического материала для диссертационной работы, включая разра-
ботку методологии сбора данных, методов обработки результатов, оценку их достоверно-
сти и достаточности для завершения работы над диссертацией, а также подготовка и пред-
ставление магистерской диссертации  

Обязательным требованием является написание научной статьи и ее опубликование в 
рецензируемом журнале. Таким образом, за два года обучения магистрант заочной формы 
обучения должен написать и опубликовать две научные статьи в рецензируемом журнале.  
 
9. Фонды оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 
по практике 
 
9.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения обра-
зовательной программы. 
Перечень компетенций с указанием этапов их формирования приведен в описании образова-
тельной программы. 
УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе систем-
ного подхода, вырабатывать стратегию действий.  
УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла. 
УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 
стратегию для достижения поставленной цели. 
УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на ино-
странном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия. 
УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультур-
ного взаимодействия. 
УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и спо-
собы ее совершенствования на основе самооценки. 
ОПК-1. Способен анализировать нестандартные ситуации правоприменительной практики и 
предлагать оптимальные варианты их решения. 
ОПК-2. Способен самостоятельно готовить экспертные юридические заключения и прово-
дить экспертизу нормативных (индивидуальных) правовых актов. 
ОПК-3. Способен квалифицированно толковать правовые акты, в том числе в ситуациях 
наличия пробелов и коллизий норм права. 
ОПК-4. Способен письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в том 
числе в самостоятельных процессах. 
ОПК-5. Способен самостоятельно составлять юридические документы и разрабатывать про-
екты нормативных (индивидуальных) правовых актов. 
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ОПК-6.Способен обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе прини-
мать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонаруше-
ний. 
ОПК-7 Способен применять информационные технологии и использовать правовые базы 
данных для решения задач профессиональной деятельности с учетом требований информа-
ционной безопасности. 
ПК-1. Способен осуществлять нормотворческую деятельность в условиях формирования 
правового государства. 
ПК-2 Способен осуществлять мониторинг законодательства, правоприменения и прав чело-
века. 
ПК-3 Способен оказывать юридическую помощь населению в сфере своей профессиональ-
ной деятельности, осуществлять правовое информирование, правовое просвещение и право-
вое воспитание населения. 
ПК-4 Способен давать юридические консультации, вести переговорные процессы в профес-
сиональной сфере юридической деятельности. 
ПК-5 Способен проводить научные исследования в соответствии с профилем своей профес-
сиональной деятельности. 
ПК-6 Способен публично представлять результаты исследований, вести полемику и дискус-
сии. 
 
9.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал оце-
нивания 
 
УК-1. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен осуществлять критиче-
ский анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию 
действий»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

УК-1.1. Находит и 
критически анализи-
рует информацию, 
необходимую для 
решения поставлен-
ной задачи. 
 
 
 
 
 
 
 
УК-1.2. Анализирует 
задачу, выделяя ее 
базовые составляю-
щие. Рассматривает 
различные варианты 
решения задачи, оце-
нивая их достоинства 
и недостатки.  
 
 
 
 
 
 
УК-1.3. Грамотно, ло-
гично, аргументиро-
ванно формулирует 
собственные сужде-

Знает: принципы 
сбора, отбора и обоб-
щения информации, 
методики системного 
подхода для решения 
профессиональных 
задач. 
 
 
 
 
 
 
Знает: систему учета 
и принципы кальку-
лирования и система-
тизации,  системооб-
разующие элементы 
принципы их форми-
рования. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Знает: правильно и 
логично рассуждать, 

Знает: принципы сбора, 
отбора и обобщения ин-
формации, методики сис-
темного подхода для реше-
ния профзадач 
Умеет: анализировать и 
систематизировать данные, 
оценивать эффективность 
процедур анализа проблем 
и принятия решений в 
профессиональной дея-
тельности. 
 
Знает: систему учета и 
принципы калькулирова-
ния и систематизации,  
системообразующие эле-
менты принципы их фор-
мирования 
Умеет: анализировать, 
толковать и правильно 
применять правовые нор-
мы; осуществлять комп-
лексный сравнительно-
правовой анализ норматив-
ных актов. 
 
 
 
 
Знает: правильно и логич-

Знает: принципы сбора, отбора и 
обобщения информации, методики 
системного подхода для решения 
профессиональных задач 
Умеет: анализировать и системати-
зировать данные, оценивать эффек-
тивность процедур анализа проблем 
и принятия решений в профессио-
нальной деятельности 
Владеет: навыками научного поиска 
и практической работы с источника-
ми; методами принятия решений. 
 
Знает: систему учета и принципы 
калькулирования и систематизации,  
системообразующие элементы 
принципы их формирования 
Умеет: анализировать, толковать и 
правильно применять правовые нор-
мы; осуществлять комплексный сра-
внительно-правовой анализ норма-
тивных актов 
Владеет: основными навыками пра-
вового анализа; навыками анализа 
различных правовых явлений, юри-
дических фактов, правовых норм и 
правовых отношений, являющихся 
объектами профессиональной дея-
тельности. 
 
Знает: правильно и логично рас-
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ния и оценки. Отли-
чает факты от мне-
ний, интерпретаций, 
оценок и т.д. в рас-
суждениях других 
участников деятель-
ности. 

отличать факты от 
мнений. 
 

но рассуждать, отличать 
факты от мнений. 
 

суждать, отличать факты от мнений. 
Умеет: Определять и оценивать 
практические последствия возмож-
ных решений задачи. 
Владеет: навыками логично и аргу-
ментированно рассуждать. 

 
УК-2. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен управлять проектом на 
всех этапах его жизненного цикла»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

УК-2.1. Формули-
рует в рамках по-
ставлен-ной цели 
проекта совокуп-
ность взаи-
мосвязанных задач, 
обеспечивающих ее 
достижение. Опре-
деляет ожида-емые 
результаты реше-
ния выделен-ных 
задач.  
 
 
УК-2.2. Проектиру-
ет решение кон-
кретной задачи 
проекта, выбирая 
оптимальный спо-
соб ее решения, 
исходя из действу-
ющих правовых 
норм и имеющихся 
ресурсов и ограни-
чений.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
УК-2.3. Решает 
конкретные задачи 
проекта заявленно-
го качества и за ус-
тановленное время. 
Публично представ-
ляет результаты ре-
шения конкретной 
задачи проекта 

Знает: необходи-
мые для осуществ-
ления профессио-
нальной деятельно-
сти правовые нормы 
и методологические 
основы принятия 
управленческого 
решения 
 
 
 
 
Знает: основные 
теории менеджмен-
та; методологию 
постановки целей и 
формулирования 
задач управленче-
ского (государ-
ственного) решения; 
способы формали-
зовать содержание 
административных 
регламентов и иных 
правовых средств 
регламентации  
управленческой 
деятельности 
 
 
 
 
Знает: варианты 
решения задач, по-
следовательность 
действий в решении 
поставленной зада-
чи 
 

Знает: необходимые для 
осуществления профес-
сиональной деятельности 
правовые нормы и мето-
дологические основы 
принятия управленческо-
го решения 
Умеет: анализировать 
альтернативные вариан-
ты решений для дости-
жения намеченных ре-
зультатов; 
 
 
Знает: основные теории 
менеджмента; методоло-
гию постановки целей и 
формулирования задач 
управленческого (госу-
дарственного) решения; 
способы формализовать 
содержание администра-
тивных регламентов и 
иных правовых средств 
регламентации  управ-
ленческой деятельности 
Умеет: прогнозировать 
последствия возможных 
управленческих реше-
ний; разрабатывать план 
управления организаци-
ей; моделировать адек-
ватные стоящим задачам 
способы управления 
 
 
Знает: варианты реше-
ния задач, последова-
тельность действий в 
решении поставленной 
задачи 
Умеет: оформлять реше-
ние задачи, представлять 
результаты выполненной 
задачи 

Знает: необходимые для осущест-
вления профессиональной дея-
тельности правовые нормы и мето-
дологические основы принятия уп-
равленческого решения 
Умеет: анализировать альтерна-
тивные варианты решений для до-
стижения результатов; 
Владеет: методиками разработки 
цели и задач проекта; методами 
оценки продолжительности и сто-
имости проекта, а также потребно-
сти в ресурсах 
 
Знает: основные теории менедж-
мента; методологию постановки 
целей и формулирования задач 
управленческого (государственно-
го) решения; способы формализо-
вать содержание административ-
ных регламентов и иных правовых 
средств регламентации  управлен-
ческой деятельности 
Умеет: прогнозировать последст-
вия возможных управленческих 
решений; разрабатывать план уп-
равления организацией; моделиро-
вать адекватные стоящим задачам 
способы управления 
Владеет: методологией проекти-
рования управленческой деятель-
ностью; способностью разрабаты-
вать  правила и процедуры взаимо-
действия  в организации; навыка-
ми упорядочения и координирова-
ния совместной деятельности под-
чиненных 
 
Знает: варианты решения задач, 
последовательность действий в 
решении поставленной задачи 
Умеет: оформлять решение зада-
чи, представлять результаты вы-
полненной задачи 
Владеет: навыками публичного 
выступления, навыками оформле-
ния решения задачи. 

 
УК-3. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен организовывать и руко-
водить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной 
цели»   
Код и наименова- Оценочная шкала 
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ние профессио-
нальной компе-
тенции 

удовлетворительно хорошо отлично 

УК-3.1. Знает типо-
логию и факторы 
формирования ко-
манд, способы соци-
ального взаимодей-
ствия 
 
 
 
 
УК-3.2. Умеет дей-
ствовать в духе со-
трудничества; при-
нимать решения с 
соблюдением этиче-
ских принципов их 
реализации; прояв-
лять уважение к мне-
нию и культуре дру-
гих; определять цели 
и работать в направ-
лении личностного, 
образовательного и 
профессионального 
роста 
 
 
УК-3.3. Владеет 
навыками распреде-
ления ролей в усло-
виях командного вза-
имодействия; мето-
дами оценки своих 
действий, планирова-
ния и управления 
временем 
 
 

Знает: особенности 
применения базовых  
знаний в социальной 
и профессиональной 
сферах.  
 
 
 
 
 
Знает: основные при-
знаки управления; 
теоретические основы 
общего менеджмента; 
моделировать  общие  
положения  теории  
менеджмента, сущ-
ность  организации, ее 
признаки, принципы 
принятия и 
реализации  управ-
ленческих  решений 
 
 
 
 
Знает: особенности 
поведения групп лю-
дей, с которыми рабо-
тает, учитывает их в 
своей деятельности.  
 

Знает: особенности при-
менения базовых  знаний в 
социальной и профессио-
нальной сферах.  
Умеет: планировать и 
осуществлять професси-
ональную деятельность  
 
 
Знает: основные признаки 
управления; теоретические 
основы общего менедж-
мента; моделировать  об-
щие  положения  теории  
менеджмента, сущность  
организации, ее признаки, 
принципы принятия и реа-
лизации  управленческих  
решений 
Умеет: выбирать и форму-
лировать цели, стоящие 
перед организацией; ана-
лизировать и систематизи-
ровать задачи управления; 
обобщать информацию для 
решения управленческих 
задач 
 
Знает: особенности пове-
дения групп людей, с ко-
торыми работает, учитыва-
ет их в своей деятельности.  
Умеет: предвидеть резуль-
таты личных действий и 
планирует последователь-
ность шагов для достиже-
ния заданного результата.  
. 

Знает: особенности применения 
базовых  знаний в социальной и 
профессиональной сферах.  
Умеет: планировать и осуществ-
лять профессиональную деятель-
ность  
Владеет: навыками взаимодейст-вия 
в социальной и профессио-нальной 
сферах 
 
Знает: основные признаки управле-
ния; теоретические основы общего 
менеджмента; моделировать  общие  
положения  теории  менеджмента, 
сущность  организации, ее признаки, 
принципы принятия и реализации  
управленческих  решений 
Умеет: выбирать и формулировать   
цели, стоящие перед организацией; 
анализировать и систематизировать 
задачи управления; обобщать ин-
формацию для решения управленче-
ских задач 
Владеет: навыками выявления фак-
тов несоблюдения предписаний; 
инструментами решения практиче-
ских задач подготовки и принятия 
управленческих решений  
 
Знает: особенности поведения групп 
людей, с которыми работает, учиты-
вает их в своей деятельности.  
Умеет: предвидеть результаты лич-
ных действий и планирует последо-
вательность шагов для достижения 
заданного результата.  
Владеет:  навыками эффективного 
взаимодействия с другими членами 
команды, в т.ч. участия в обмене 
информацией, знаниями, опытом и в 
презентации результатов работы 
команды. 

 
УК-4. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен применять современные 
коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академиче-
ского и профессионального взаимодействия»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

УК-4.1. Выбирает на 
государственном и 
иностранном(ых) 
языках коммуника-
тивно приемлемые 
стиль делового обще-
ния, вербальные и 
невербальные сред-
ства взаимодействия 
с партнерами.  
 
 
УК-4.2. Использует 
информационно-

Знает: принципы 
построения устного 
и письменного вы-
сказывания на госу-
дарственном и ино-
странных языках; 
требования к дело-
вой устной и пись-
менной коммуника-
ции 
 
 
 
 

Знает: принципы построе-
ния устного и письменного 
высказывания на государ-
ственном и иностранных 
языках; требования к дело-
вой устной и письменной 
коммуникации 
Умеет: принимать на прак-
тике устную и письменную 
деловую коммуникацию 
 
 
 
Знает: информационно-

Знает: принципы построения устно-
го и письменного высказывания на 
государственном и иностранных 
языках; требования к деловой уст-
ной и письменной коммуникации 
Умеет: принимать на практике уст-
ную и письменную деловую комму-
никацию 
Владеет: мелодикой составления 
суждения в межличностном деловом 
общении на государственном и ино-
странных языках, с применением 
адекватных языковых форм и 
средств 
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коммуникационные 
технологии при поис-
ке необходимой ин-
формации в процессе 
решения стандартных 
коммуникативных 
задач на государ-
ственном и ино-
странном(ых) языках.  
 
 
УК-4.3. Способен 
коммуникативно и 
культурно приемлемо 
вести устные деловые 
разговоры на госу-
дарственном и ино-
странном(ых) языках.  

Знает: информаци-
онно-
коммуникационные 
технологии,  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Знает: русский и 
иностранные языки; 
методы коммуника-
ции в устной и 
письменной формах 

коммуникационные техно-
логии,  
Умеет: вести деловую пе-
реписку, учитывая особен-
ности стилистики офици-
альных и неофициальных 
писем, социокультурные 
различия в формате корре-
спонденции на государ-
ственном и иностранном 
(ых) языках.  
 
Знает: русский и ино-
странные языки; методы 
коммуникации в устной и 
письменной формах  
Умеет: находить общий 
язык с окружающими; 
правильно воспринимать 
критику 
 
 

 
Знает: информационно-коммуни-
кационные технологии  
Умеет: вести деловую переписку, 
учитывая особенности стилистики 
официальных и неофициальных пи-
сем, социокультурные различия в 
формате корреспонденции на госу-
дарственном и иностранном (ых) 
языках.  
Владеет: навыками выполнения 
перевода академических текстов с 
иностранного(ых) языка(ов) на гос-
ударственный язык. 
 
Знает: русский и иностранные язы-
ки; методы коммуникации в устной 
и письменной формах  
Умеет: находить общий язык с 
окружающими; правильно воспри-
нимать критику 
Владеет: русским и иностранными 
языками; методами коммуникации в 
устной и письменной формах 

 
УК-5. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен анализировать и учиты-
вать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

УК-5.1. Находит и 
использует необхо-
димую для самораз-
вития и взаимодей-
ствия с другими ин-
формацию о культур-
ных особенностях и 
традициях различных 
социальных групп.  
 
 
 
УК-5.2. Демонстри-
рует уважительное 
отношение к истори-
ческому наследию и 
социокультурным 
традициям различных 
социальных групп, 
опирающееся на зна-
ние этапов историче-
ского развития Рос-
сии (включая основ-
ные события, основ-
ных исторических 
деятелей) в контексте 
мировой истории и 
ряда культурных тра-
диций мира (в зависи-
мости от среды и за-
дач образования), 
включая мировые ре-
лигии, философские 
и этические учения.  
 

Знает: основные 
категории филосо-
фии, законы исто-
рического развития, 
основы межкуль-
турной коммуника-
ции 
 
 
 
 
 
 
 
Знает: основы 
научной, философ-
ской и религиозной 
картин мира, свя-
занных с развитием 
и использованием 
достижений науки, 
техники и техноло-
гий;  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Знает: основные катего-
рии философии, законы 
исторического развития, 
основы межкультурной 
коммуникации 
Умеет: вести коммуника-
цию в мире культурного 
многообразия и демонст-
рировать взаимопонима-
ние между обучающимися 
– представителями различ-
ных культур с соблюдени-
ем этических и межкуль-
турных норм 
 
 
Знает: основы научной, 
философской и религиоз-
ной картин мира, связан-
ных с развитием и исполь-
зованием достижений 
науки, техники и техноло-
гий; Умеет: ориентиро-
ваться в наиболее общих 
философских проблемах 
человека, его ценностей, 
свободы и смысла жизни, 
проблемах этики и права 
как основах формирования 
культуры гражданина 
 
 
 
 
 
 

Знает: основные категории филосо-
фии, законы исторического разви-
тия, основы межкультурной комму-
никации 
Умеет: вести коммуникацию в мире 
культурного многообразия и демон-
стрировать взаимопонимание между 
обучающимися – представителями 
различных культур с соблюдением 
этических и межкультурных норм 
Владеет:  практическими навыками 
анализа философских и историче-
ских фактов, оценки явлений куль-
туры; способами анализа и пере-
смотра своих взглядов в случае раз-
ногласий и конфликтов в межкуль-
турной коммуникации 
 
Знает: основы научной, философ-
ской и религиозной картин мира, 
связанных с развитием и использо-
ванием достижений науки, техники 
и технологий; Умеет: ориентиро-
ваться в наиболее общих философ-
ских проблемах человека, его цен-
ностей, свободы и смысла жизни, 
проблемах этики и права как осно-
вах формирования культуры граж-
данина 
Владеет: представлениями об об-
щечеловеческих ценностях и уметь 
связать материальные, политические 
и нравственные ценности; 
навыками самоорганизации и само-
образования, формами и способами 
планирования и осуществления по-
вышения квалификации;  
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УК-5.3. Умеет недис-
криминационно и 
конструктивно взаи-
модействовать с 
людьми с учетом их 
социокультурных 
особенностей в целях 
успешного выполне-
ния профессиональ-
ных задач и усиления 
социальной интегра-
ции. 
 

 
 
Знает: особенности 
самоорганизации 
личности, сущность 
и формы и способы 
самообразования  
 

 
 
Знает: особенности само-
организации личности, 
сущность и формы и спо-
собы самообразования  
Умеет: различать приори-
теты между групповыми и 
индивидуальными ценно-
стями; анализировать про-
блемы соотношения мора-
ли и права, свободы сове-
сти как ценности демокра-
тического общества 

Знает: особенности самоорганиза-
ции личности, сущность и формы и 
способы самообразования  
Умеет: различать приоритеты меж-
ду групповыми и индивидуальными 
ценностями; анализировать пробле-
мы соотношения морали и права, 
свободы совести как ценности демо-
кратического общества; 
Владеет: знаниями об условиях 
формирования личности, о свободе 
и ответственности за сохранение 
жизни и культуры, навыками сов-
местного решения профессиональ-
ных задач на основе научного миро-
воззрения, уважения к гуманистиче-
ским убеждениям других членов 
коллектива 

 
УК-6. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен определять и реализо-
вывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе 
самооценки»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

УК-6.1. Применяет 
знание о своих ре-
сурсах и их преде-
лах (личностных, 
ситуативных, вре-
менных и т.д.) для 
успешного выпол-
нения порученной 
работы.  
 
УК-6.2. Понимает 
важность планиро-
вания перспектив-
ных целей деятель-
ности с учетом 
условий, средств, 
личностных воз-
можностей, этапов 
карьерного роста, 
временной перспек-
тивы развития дея-
тельности и требо-
ваний рынка труда.  
 
УК-6.3. Реализует 
намеченные цели 
деятельности с уче-
том условий, 
средств, личност-
ных возможностей, 
этапов карьерного 
роста, временной 
перспективы разви-
тия деятельности и 
требований рынка 
труда. 
 
 

Знает: основные 
принципы самовос-
питания и самооб-
разования, исходя 
из требований рын-
ка труда 
 
 
 
 
Знает: основные 
научные методы и 
принципы самооб-
разования; процесс 
получения инфор-
мации, необходи-
мой для повышения 
самообразования;  
 
 
 
 
 
 
 
 
Знает: требования к 
качеству информа-
ции, используемой 
для повышения са-
мообразования 
 

Знает: основные принци-
пы самовоспитания и са-
мообразования, исходя из 
требований рынка труда 
Умеет: демонстрировать 
умение самоконтроля и 
рефлексии, позволяющие 
самостоятельно корректи-
ровать обучение 
по выбранной траектории 
 
Знает: основные научные 
методы и принципы само-
образования; процесс по-
лучения информации, не-
обходимой для повышения 
самообразования;  
Умеет: осуществлять са-
моконтроль в ходе повы-
шения своего интеллекту-
ального уровня; изменять 
методику обучения, доби-
ваясь её эффективности; 
дополнять стандартные ме-
тоды и средства познания 
инновационными подхо-
дами 
 
Знает: требования к каче-
ству информации, исполь-
зуемой для повышения са-
мообразования 
Умеет: проявлять интерес 
к учебе и использует пре-
доставляемые возможно-
сти для приобретения но-
вых знаний и навыков, 
критически оценивать эф-
фективность использова-
ния времени и других ре-
сурсов при решении пос-

Знает: основные принципы само-
воспитания и самообразования, ис-
ходя из требований рынка труда 
Умеет: демонстрировать умение са-
моконтроля и рефлексии, позволяю-
щие самостоятельно корректировать 
обучение по выбранной траектории 
Владеет: способами управления 
своей познавательской деятельно-
стью и удовлетворения образова-
тельных интересов и потребностей 
 
Знает: основные научные методы и 
принципы самообразования; про-
цесс получения информации, необ-
ходимой для повышения самообра-
зования;  
Умеет: осуществлять самоконтроль 
в ходе повышения своего интеллек-
туального уровня; изменять методи-
ку обучения, добиваясь её эффек-
тивности; дополнять стандартные 
методы и средства познания инно-
вационными подходами 
Владеет: навыками нравственного и 
физического самосовершенствова-
ния адаптированными к своей про-
фессиональной деятельности;  
 
Знает: требования к качеству ин-
формации, используемой для повы-
шения самообразования 
Умеет: проявлять интерес к учебе и 
использует предоставляемые воз-
можности для приобретения новых 
знаний и навыков, критически оце-
нивать эффективность использова-
ния времени и других ресурсов при 
решении поставленных задач, а так-
же относительно полученного ре-
зультата.  
Владеет: методами развития навы-
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тавленных задач, а также 
относительно полученного 
результата.  

ков нравственного и физического 
самосовершенствования для реше-
ния конкретных служебных задач 

 
ОПК-1. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен анализировать не-
стандартные ситуации правоприменительной практики и предлагать оптимальные варианты 
их решения»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

ОПК-1.1. 
Анализирует право-
вые ситуации, по ко-
торым в правоприме-
нительной практике 
не сформированы 
единообразные под-
ходы в применении 
норм права (нестан-
дартные правовые 
ситуации). 
 
ОПК-1.2.  
Предлагает правопри-
менительные реше-
ния по нестандарт-
ным правовым ситу-
ациям с учетом воз-
можных правовых 
последствий 
 
ОПК-1.3.  
Понимает и может 
письменно сформули-
ровать оптимальные 
пути решения нестан-
дартной ситуации 
правоприменитель-
ной практики 

Знает: 
нестандартные си-
туации правопри-
менительной прак-
тики 
 
 
 
 
 
 
 
Знает:  
правила выявления 
ключевых моментов 
нестандартной си-
туации правопри-
менительной прак-
тики  
 
 
Знает:  
варианты юридиче-
ских решений для 
нестандартных ситу-
аций правопримени-
тельной практики  
 

Знает: 
нестандартные ситуации 
правоприменительной 
практики 
Умеет:  
соотносить свои интересы 
и возможности с потреб-
ностями общества. 
 
 
 
 
Знает:  
правила выявления ключе-
вых моментов нестандарт-
ной ситуации правоприме-
нительной практики  
Умеет:  
оценивать спорную жиз-
ненную ситуацию с пози-
ции права  
 
Знает:  
варианты юридических ре-
шений для нестандартных 
ситуаций правопримени-
тельной практики  
Умеет:  
определять оптимальный 
вариант юридического 
решения  
 

Знает: 
нестандартные ситуации правопри-
менительной практики 
Умеет:  
соотносить свои интересы и возмож-
ности с потребностями общества. 
Владеет: 
навыками определения и выбора 
путей совершенствования своей де-
ятельности. 
 
 
Знает:  
правила выявления ключевых мо-
ментов нестандартной ситуации 
правоприменительной практики  
Умеет:  
оценивать спорную жизненную си-
туацию с позиции права  
Владеет:  
навыками оценки жизненной ситуа-
ции с позиции права 
 
Знает:  
варианты юридических решений для 
нестандартных ситуаций правопри-
менительной практики  
Умеет:  
определять оптимальный вариант 
юридического решения  
Владеет:  
навыками принятия решения в не-
стандартной ситуации правоприме-
нительной практики 

 
ОПК-2. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен самостоятельно гото-
вить экспертные юридические заключения и проводить экспертизу нормативных (индиви-
дуальных) правовых актов»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

ОПК-2.1.  
Самостоятельно 
готовит экспертные 
юридические за-
ключения 
 
 
 
 
 
 
 
 

Знает:  
принципы проведе-
ния юридической 
экспертизы проек-
тов нормативных 
правовых актов; 
правила подготовки 
экспертных юриди-
ческих заключений  
 
 
 
 

Знает:  
принципы проведения 
юридической экспертизы 
проектов нормативных 
правовых актов; правила 
подготовки экспертных 
юридических заключений  
Умеет:  
в практической професси-
ональной деятельности оп-
ределять общую структуру 
юридического заключения, 
в том числе выбирать и 
использовать необходимые 

Знает:  
принципы проведения юридической 
экспертизы проектов нормативных 
правовых актов; правила подготовки 
экспертных юридических заключе-
ний  
Умеет:  
в практической профессиональной 
деятельности определять общую 
структуру юридического заключе-
ния, в том числе выбирать и исполь-
зовать необходимые средства юри-
дической техники при оформлении 
юридического заключения 
Владеет:  
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ОПК-2.2. 
Самостоятельно 
проводит юридиче-
скую экспертизу 
нормативных пра-
вовых актов 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ОПК-2.3.  
Самостоятельно 
проводит юридиче-
скую экспертизу 
индивидуальных 
правовых актов 
 
 
 

 
 
Знает: 
порядок проведения 
юридической экс-
пертизы проектов 
нормативных пра-
вовых актов, в том 
числе в целях выяв-
ления в них поло-
жений, способству-
ющих созданию 
условий для кор-
рупции 
 
 
 
 
Знает:  
этапы экспертизы 
нормативных (ин-
дивидуальных) пра-
вовых актов  
 

средства юридической 
техники при оформлении 
юридического заключения 
 
Знает: 
порядок проведения юри-
дической экспертизы про-
ектов нормативных право-
вых актов, в том числе в 
целях выявления в них по-
ложений, способствующих 
созданию условий для 
коррупции 
Умеет: 
в практической професси-
ональной деятельности оп-
ределять юридическую 
природу фактических обс-
тоятельств, требующих 
правовой оценки и квали-
фикации 
 
Знает:  
этапы экспертизы норма-
тивных (индивидуальных) 
правовых актов  
Умеет: 
определять совокупность 
действий, необходимых на 
каждом этапе юридиче-
ской экспертизы  

юридической терминологией необ-
ходимой для подготовки квалифи-
цированного юридического заклю-
чения и юридической консультации 
 
Знает: 
порядок проведения юридической 
экспертизы проектов нормативных 
правовых актов, в том числе в целях 
выявления в них положений, спо-
собствующих созданию условий для 
коррупции 
Умеет: 
в практической профессиональной 
деятельности определять юридиче-
скую природу фактических обстоя-
тельств, требующих правовой оцен-
ки и квалификации 
Владеет: 
навыками проведения экспертизы 
нормативных (индивидуальных) 
правовых актов 
 
Знает:  
этапы экспертизы нормативных (ин-
дивидуальных) правовых актов  
Умеет: 
определять совокупность действий, 
необходимых на каждом этапе юри-
дической экспертизы  
Владеет:  
навыками проведения экспертизы 
нормативных (индивидуальных) 
правовых актов 

 
ОПК-3. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен квалифицированно 
толковать правовые акты, в том числе в ситуациях наличия пробелов и коллизий норм пра-
ва»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

ОПК-3.1.  
Выявляет смысл пра-
вовых норм с помо-
щью приемов и спо-
собов толкования, в 
том числе при нали-
чии пробелов и кол-
лизий нормах права 
 
ОПК-3.2. 
Интерпретирует пу-
тем толкования со-
держания общепра-
вовых категорий при-
менительно к отрасли 
права, ключевых от-
раслевых правовых 
категорий и понятий, 
в том числе с учетом 
их толкования выс-
шими судебными 
органами 
 
ОПК-3.3.  
Понимает логиче-
скую структуру офи-
циального интерпре-

Знает:  
признаки пробелов 
и коллизий норм 
права  
 
 
 
 
 
Знает:  
приемы и способы 
толкования норм 
права  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Знает:  
значение толкова-
ния правовых норм 
в процессе реализа-

Знает:  
признаки пробелов и 
коллизий норм права  
Умеет:  
определять наличие про-
белов и коллизий норм 
права  
 
 
Знает:  
приемы и способы тол-
кования норм права  
Умеет:  
использовать различные 
способы толкования для 
уяснения их содержания  
 
 
 
 
 
 
Знает:  
значение толкования 
правовых норм в процес-
се реализации права  
Умеет:  

Знает:  
признаки пробелов и коллизий 
норм права  
Умеет:  
определять наличие пробелов и 
коллизий норм права  
Владеет:  
навыками выявления пробелов и 
коллизий норм права 
 
 
Знает:  
приемы и способы толкования 
норм права  
Умеет:  
использовать различные способы 
толкования для уяснения их со-
держания Владеет: 
навыками уяснения смысла и со-
держания норм права 
 
 
Знает:  
значение толкования правовых 
норм в процессе реализации права  
Умеет:  
разъяснять смысл и содержание 
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тационного правово-
го акта и его значение 
для системы законо-
дательства 

ции права  
 

разъяснять смысл и со-
держание правовых норм  
 

правовых норм  
Владеет:  
навыками профессионального ре-
шения правовой коллизии 

 
ОПК-4. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен письменно и устно 
аргументировать правовую позицию по делу, в том числе в самостоятельных процессах»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

ОПК-4.1.  
Аргументирует 
собственную пра-
вовую позицию по 
делу в письменной 
и устной форме 
 
 
 
 
ОПК-4.2.  
Излагает аргумен-
тированные возра-
жения против пра-
вовой позиции дру-
гой стороны в со-
стязательных про-
цессах 
 
 
 
 
ОПК-4.3.  
Корректно приме-
няет юридическую 
лексику при осуще-
ствлении професси-
ональной коммуни-
кации, четко следу-
ет нормам судебно-
го процесса 

Знает:  
приемы и способы 
построения юриди-
ческого документа и 
ведения профессио-
нального спора  
 
 
 
 
 
Знает:  
приемы и способы 
построения юриди-
ческого документа и 
ведения профессио-
нального спора  
 
 
 
 
Знает:  
юридическую тер-
минологию  
 

Знает:  
приемы и способы постро-
ения юридического доку-
мента и ведения професси-
онального спора  
Умеет: 
юридически грамотно 
строить устную и пись-
менную речь  
 
 
Знает:  
приемы и способы постро-
ения юридического доку-
мента и ведения професси-
онального спора  
Умеет:  
юридически грамотно 
строить устную и пись-
менную речь  
 
 
 
Знает:  
юридическую терминоло-
гию  
Умеет:  
профессионально исполь-
зовать юридическую тер-
минологию в устной и 
письменной речи  
 

Знает:  
приемы и способы построения юри-
дического документа и ведения про-
фессионального спора  
Умеет: 
юридически грамотно строить уст-
ную и письменную речь  
Владеет: 
навыками ведения юридической по-
лемики и юридической аргумента-
ции 
 
Знает:  
приемы и способы построения юри-
дического документа и ведения 
профессионального спора  
Умеет:  
юридически грамотно строить уст-
ную и письменную речь  
Владеет: 
навыками ведения юридической 
полемики и юридической аргумен-
тации 
 
Знает:  
юридическую терминологию  
Умеет:  
профессионально использовать 
юридическую терминологию в уст-
ной и письменной речи  
Владеет: 
навыками профессиональной ком-
муникации, корректного ведения 
профессионального спора 

 
ОПК-5. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен самостоятельно со-
ставлять юридические документы и разрабатывать проекты нормативных (индивидуальных) 
правовых актов»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

ОПК-5.1.  
Самостоятельно 
составляет отдель-
ные отраслевые 
юридические доку-
менты, исполь-
зуяюридическую 
технику 
 
 
ОПК-5.2.  
Выделяет особен-
ности различных 

Знает:  
критерии отнесения 
требующих регули-
рования обществен-
ных отношений к 
отрасли права  
 
 
 
 
Знает:  
виды и структуру 
нормативных пра-

Знает:  
критерии отнесения тре-
бующих регулирования 
общественных отношений 
к отрасли права  
Умеет:  
определять необходимость 
подготовки правового акта 
для регулирования жиз-
ненной ситуации  
 
Знает:  
виды и структуру норма-

Знает:  
критерии отнесения требующих ре-
гулирования общественных отно-
шений к отрасли права  
Умеет:  
определять необходимость подго-
товки правового акта для регулиро-
вания жизненной ситуации  
Владеет: 
навыками подготовки правового 
акта в соответствии с отраслевой 
принадлежностью общественных 
отношений  
 
Знает:  
виды и структуру нормативных пра-
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видов нормативных 
(индивидуальных) 
правовых актов и 
иных юридических 
документов 
 
 
ОПК-5.3.  
Применяет правила 
юридической тех-
ники для подготов-
ки нормативных 
(индивидуальных) 
правовых актов и 
иных юридических 
документов 

вовых актов и иных 
юридических доку-
ментов  
 
 
 
 
 
Знает:  
правила юридиче-
ской техники  
 

тивных правовых актов и 
иных юридических доку-
ментов  
Умеет:  
определять структуру юри-
дического акта с учетом их 
уровня и специфики  
 
Знает:  
правила юридической тех-
ники  
Умеет:  
применять правила юри-
дической техники в про-
фессиональной деятельно-
сти  
 
 
 
 

вовых актов и иных юридиче-ских 
документов  
Умеет:  
определять структуру юридического 
акта с учетом уровня и специфики  
Владеет: 
навыками проектирования структу-
ры правового акта используя юри-
дическую технику 
 
Знает:  
правила юридической техники  
Умеет:  
применять правила юридической 
техники в профессиональной деят-
ельности  
Владеть: 
навыками подготовки нормативных 
правовых актов и иных юридиче-
ских документов по правилам юри-
дической техники 

 
ОПК-6. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен обеспечивать соблю-
дение принципов этики юриста, в том числе принимать меры по профилактике коррупции и 
пресечению коррупционных (иных) правонарушений»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

ОПК-6.1. 
Проявляет готов-
ность честно и доб-
росовестно испол-
нять профессио-
нальные обязанно-
сти на основе 
принципов закон-
ности, беспри-
страстности и спра-
ведливости, уваже-
ния чести и досто-
инства, прав и сво-
бод человека и 
гражданина  
 
ОПК-6.2. 
Обладает высоким 
уровнем личной и 
правовой культуры, 
поддерживает ква-
лификацию и про-
фессиональные 
знания на высоком 
уровне  
 
ОПК-6.3. 
Выявляет корруп-
ционные риски, да-
ет оценку и пресе-
кает коррупционное 
поведение и кор-
рупционные право-
нарушения, разра-
батывает и осущес-
твляет мероприятия 
по выявлению и 
устранению конф-

Знает:  
принципы законно-
сти, беспристраст-
ности и справедли-
вости, уважения 
чести и достоин-
ства, прав и свобод 
человека и гражда-
нина  
 
 
 
 
 
 
 
Знает:  
правила правовой 
культуры и значе-
ние актуальных 
правовых знаний в 
профессиональной 
деятельности  
 
 
Знает:  
характеристики кор-
рупционных рисков и 
признаки коррупци-
онного поведения  
 

Знает:  
принципы законности, 
беспристрастности и 
справедливости, уваже-
ния чести и достоинства, 
прав и свобод человека и 
гражданина  
Умеет:  
руководствоваться прин-
ципами законности, бес-
пристрастности и спра-
ведливости, уважения 
чести и достоинства, 
прав и свобод человека и 
гражданина в профессио-
нальной деятельности 
юриста  
 
Знает:  
правила правовой куль-
туры и значение актуаль-
ных правовых знаний в 
профессиональной дея-
тельности  
Умеет:  
поддерживать личную и 
правовую культуру на 
достойном уровне  
 
Знает:  
характеристики корруп-
ционных рисков и приз-
наки коррупционного по-
ведения  
Умеет:  
выявлять признаки конф-
ликта интересов, корруп-
ционных правонаруше-
ний  

Знает:  
принципы законности, бесприст-
растности и справедливости, ува-
жения чести и достоинства, прав и 
свобод человека и гражданина  
Умеет:  
руководствоваться принципами 
законности, беспристрастности и 
справедливости, уважения чести и 
достоинства, прав и свобод чело-
века и гражданина в профессио-
нальной деятельности юриста  
Владеет: 
навыками честного и добросо-
вестного исполнения профессио-
нальных обязанностей 
 
Знает:  
правила правовой культуры и зна-
чение актуальных правовых зна-
ний в профессиональной деятель-
ности  
Умеет:  
поддерживать личную и правовую 
культуру на достойном уровне  
Владеет: 
навыками профессионального са-
мообразования и личностного ро-
ста 
 
Знает:  
характеристики коррупционных 
рисков и признаки коррупционно-
го поведения  
Умеет:  
выявлять признаки конфликта ин-
тересов, коррупционных правона-
рушений  
Владеет:  
навыками по пресечению корруп-
ционного поведения, предотвра-
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ликта интересов, 
иных коррупци-
онных проявлений 

 щению и устранению конфликта 
интересов, пресечения коррупци-
онных правонарушений. 

 
ОПК-7. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен применять информа-
ционные технологии и использовать правовые базы данных для решения задач профессио-
нальной деятельности с учетом требований информационной безопасности»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

ОПК-7.1. 
Получает из раз-
личных источни-
ков, включая право-
вые базы данных, 
юридически значи-
мую информацию, 
обрабатывает и сис-
тематизирует ее в 
соответствии с пос-
тавленной целью 
 
 
ОПК-7.2. 
Использует инфор-
мацию, содержа-
щуюся в отрасле-
вых базах данных, 
для решения задач 
профессиональной 
деятельности 
 
 
ОПК-7.3. 
Готов решать зада-
чи профессиональ-
ной деятельности с 
учетом требований 
информационной 
безопасности 
 
 
 

Знает:  
информационные 
источники получе-
ния юридически 
значимой информа-
ции, включая про-
фессиональные ба-
зы данных  
 
 
 
Знает:  
современные ин-
формационные тех-
нологии, которые 
используются в 
профессиональной 
деятельности юри-
ста  
 
 
Знает:  
требования инфор-
мационной безопас-
ности в сфере свое 
профессиональной 
деятельности  
 

Знает:  
информационные источни-
ки получения юридически 
значимой информации, 
включая профессиональ-
ные базы данных  
Умеет:  
получать из различных ис-
точников, включая право-
вые базы данных, юриди-
чески значимую информа-
цию  
 
 
Знает:  
современные информаци-
онные технологии, кото-
рые используются в про-
фессиональной деятель-
ности юриста  
Умеет: 
решать задачи профессио-
нальной деятельности с 
использованием информа-
ционных технологий  
 
 
Знает:  
требования информацион-
ной безопасности в сфере 
свое профессиональной 
деятельности  
Умеет:  
решать задачи профессио-
нальной деятельности с 
учетом требований инфор-
мационной безопасности  

Знает:  
информационные источники полу-
чения юридически значимой инфор-
мации, включая профессиональные 
базы данных  
Умеет:  
получать из различных источников, 
включая правовые базы данных, 
юридически значимую информацию  
Владеет:  
навыками обработки и системати-
зации информации в соответствии с 
поставленной целью 
 
Знает:  
современные информационные тех-
нологии, которые используются в 
профессиональной деятельности 
юриста  
Умеет: 
решать задачи профессиональной 
деятельности с использованием ин-
формационных технологий  
Владеет: 
навыками применения профессио-
нальных баз данных и информаци-
онных технологий в профессио-
нальной деятельности 
 
Знает:  
требования информационной безо-
пасности в сфере свое профессио-
нальной деятельности  
Умеет:  
решать задачи профессиональной 
деятельности с учетом требований 
информационной безопасности  
Владеет: 
навыками обеспечения информаци-
онной безопасности своей профес-
сиональной деятельности. 

 
ПК-1. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен осуществлять нормот-
ворческую деятельность в условиях формирования правового государства»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

ПК-1.1 Способен 
составлять проекты 
нормативных пра-
вовых актов с уче-
том закономернос-
тей развития совре-
менного общества, 
государства, права 
и соблюдением тре-
бований юридиче-

Знает: объективные 
закономерности 
развития современ-
ного общества, гос-
ударства, права, 
правила, приемы, 
средства нормот-
ворческой техники. 
 
 

Знает: объективные за-
кономерности развития 
современного общества, 
государства, права, пра-
вила, приемы, средства 
нормотворческой техни-
ки. 
Умеет: составлять про-
екты нормативных пра-
вовых актов. 

Знает: объективные закономерно-
сти развития современного обще-
ства, государства, права, правила, 
приемы, средства нормотворче-
ской техники. 
Умеет: составлять проекты нор-
мативных правовых актов. 
Владеет: навыками составления 
проектов нормативных правовых 
актов. 
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ской техники  
 
 
ПК-1.2 Способен 
осуществлять юри-
дическую и анти-
коррупционную 
экспертизу проек-
тов нормативных 
правовых актов в 
сфере своей про-
фессиональной дея-
тельности 
 
 
 
 
ПК-1.3 Способен 
осуществлять си-
стематизацию зако-
нодательства в сфе-
ре своей професси-
ональной деятель-
ности 
 

 
Знает: теорию и 
методику проведе-
ния юридической и 
антикоррупционной 
экспертизы проек-
тов нормативных 
правовых актов. 
 
 
 
 
 
 
Знает: формы си-
стематизации зако-
нодательства и пра-
вила ее осуществле-
ния.  
 
 

 
Знает: теорию и методи-
ку проведения юридиче-
ской и антикоррупцион-
ной экспертизы проектов 
нормативных правовых 
актов. 
Умеет: проводить  юри-
дическую и антикорруп-
ционную экспертизу 
проектов нормативных 
правовых актов. 
 
 
Знает: формы система-
тизации законодатель-
ства и правила ее осу-
ществления.  
Умеет: формировать 
пакет нормативных пра-
вовых актов, необходи-
мых для осуществления 
систематизации законо-
дательства. 

 
Знает: теорию и методику прове-
дения юридической и антикорруп-
ционной экспертизы проектов 
нормативных правовых актов. 
Умеет: проводить  юридическую 
и антикоррупционную экспертизу 
проектов нормативных правовых 
актов. 
Владеет: навыками проведения 
юридической и антикоррупцион-
ной экспертизы проектов норма-
тивных правовых актов. 
 
Знает: формы систематизации 
законодательства и правила ее 
осуществления.  
Умеет: формировать пакет норма-
тивных правовых актов, необхо-
димых для осуществления систе-
матизации законодательства. 
Владеет: навыками использования 
информационных справочно-
правовых систем, навыками сбора 
материала, необходимого для 
осуществления систематизации 
законодательства. 

 
ПК-2. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен осуществлять монито-
ринг законодательства, правоприменения и прав человека» 
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

ПК-2.1 Способен 
организовать и про-
вести мониторинг 
действующего за-
конодательства 
 
 
 
 
 
 
ПК-2.2 Способен 
организовать и про-
вести мониторинг 
правоприменения 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ПК-2.3 Способен 
организовать и про-
вести мониторинг 
прав человека 
 
 
 

Знает: цели, задачи 
и виды мониторинга 
законодательства, 
виды нормотворче-
ских ошибок. 
 
 
 
 
 
 
Знает: цели, задачи 
и виды мониторинга 
правоприменения, 
виды юридических 
коллизий. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Знает: цели, задачи 
и виды мониторинга 
прав человека, тео-
рию правового гос-
ударства. 
 

Знает: цели, задачи и 
виды мониторинга зако-
нодательства, виды нор-
мотворческих ошибок. 
Умеет: правильно и пол-
но анализировать норма-
тивные положения дей-
ствующего законода-
тельства. 
 
 
Знает: цели, задачи и 
виды мониторинга пра-
воприменения, виды 
юридических коллизий. 
Умеет: правильно и пол-
но анализировать право-
примение с целью выяв-
ления нормотворческих 
ошибок в действующем 
законодательстве. 
 
 
 
Знает: цели, задачи и 
виды мониторинга прав 
человека, теорию право-
вого государства. 
Умеет: правильно и пол-
но анализировать прак-
тику соблюдения, охра-

Знает: цели, задачи и виды мони-
торинга законодательства, виды 
нормотворческих ошибок. 
Умеет: правильно и полно анали-
зировать нормативные положения 
действующего законодательства. 
Владеет: методикой и навыками 
осуществления мониторинга зако-
нодательства с целью его совер-
шенствования.  
 
Знает: цели, задачи и виды мони-
торинга правоприменения, виды 
юридических коллизий. 
Умеет: правильно и полно анали-
зировать правопримение с целью 
выявления нормотворческих оши-
бок в действующем законодатель-
стве. 
Владеет: методикой и навыками 
осуществления мониторинга пра-
воприменения с целью совершен-
ствования действующего законо-
дательства. 
 
Знает: цели, задачи и виды мони-
торинга прав человека, теорию 
правового государства. 
Умеет: правильно и полно анали-
зировать практику соблюдения, 
охраны и защиты прав человека в 
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ны и защиты прав чело-
века в стране. 

стране. 
Владеет: методикой и навыками 
осуществления мониторинга прав 
человека с целью совершенство-
вания действующего законода-
тельства.  

 
ПК-3. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен оказывать юридиче-
скую помощь населению в сфере своей профессиональной деятельности, осуществлять пра-
вовое информирование, правовое просвещение и правовое воспитание населения»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

ПК-3.1 Способен 
оказывать юридиче-
скую помощь граж-
данам для осущест-
вления их прав и 
свобод, защиты за-
конных интересов, 
повышения уровня 
социальной защи-
щенности, а также 
обеспечение их дос-
тупа к правосудию 
 
ПК-3.2.  Способен 
давать квалифици-
рованные  заключе-
ния по норматив-
ным, интерпретаци-
онным и правопри-
менительным ак-
там, правореализу-
ющим документам 
 
 
 
 
 
 
ПК-3.3 Способен 
организовать и осу-
ществлять деятель-
ность по правовому 
информированию, 
правовому просве-
щению и правовому 
воспитанию насе-
ления. 

Знает: содержание 
правового статуса 
личности, нормы 
действующего зако-
нодательства и 
практику его при-
менения. 
 
 
 
 
 
 
Знает: понятийно-
категориальный 
аппарат юриспру-
денции, виды и 
формы юридиче-
ских документов, 
правила из оформ-
ления, новые ин-
формационные тех-
нологии.  
 
 
 
 
Знает: теорию пра-
вового воспитания и 
правового просве-
щения населения. 
 
 
 
 

Знает: содержание пра-
вового статуса личности, 
нормы действующего 
законодательства и прак-
тику его применения. 
Умеет: организовать и 
осуществлять деятель-
ность по оказанию юри-
дической помощи насе-
лению. 
 
Знает: понятийно-
категориальный аппарат 
юриспруденции, виды и 
формы юридических 
документов, правила из 
оформления, новые ин-
формационные техноло-
гии.  
Умеет: анализировать 
действующее законода-
тельство и юридическую 
практику, пользоваться 
электронными ресурса-
ми.  
 
Знает: теорию правового 
воспитания и правового 
просвещения населения. 
Умеет: организовать и 
осуществлять деятель-
ность по правовому ин-
формированию и право-
вому просвещению насе-
ления. 

Знает: содержание правового ста-
туса личности, нормы действую-
щего законодательства и практику 
его применения. 
Умеет: организовать и осуществ-
лять деятельность по оказанию 
юридической помощи населению. 
Владеет: методикой профессио-
нальной разъяснительной деятель-
ности по вопросам действующего 
законодательства. 
 
Знает: понятийно-категориальный 
аппарат юриспруденции, виды и 
формы юридических документов, 
правила из оформления, новые 
информационные технологии.  
Умеет: анализировать действую-
щее законодательство и юридиче-
скую практику, пользоваться элек-
тронными ресурсами.  
Владеет: навыками составления и 
оформления заключений по пра-
вовым вопросам. 
 
Знает: теорию правового воспи-
тания и правового просвещения 
населения. 
Умеет: организовать и осущест-
влять деятельность по правовому 
информированию и правовому 
просвещению населения. 
Владеет: навыками осуществления 
деятельности по правовому просве-
щению и правовому воспитанию. 

 
ПК-4. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен осуществлять нормот-
ворческую деятельность в условиях формирования правового государства»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

ПК-4.1 Способен 
самостоятельно и 
успешно осуществ-
лять юридическое 
консультирование в 
разных формах его 

Знает: националь-
ное законодатель-
ство, виды право-
вых актов,  функции 
и полномочия орга-
нов государствен-

Знает: национальное 
законодательство, виды 
правовых актов,  функ-
ции и полномочия орга-
нов государственной 
власти, местного само-

Знает: национальное законода-
тельство, виды правовых актов,  
функции и полномочия органов 
государственной власти, местного 
самоуправления, организации, 
сферы их деятельности. 
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организации и в 
разных сферах дея-
тельности 
 
 
 
 
 
 
 
 
ПК-4.2 Способен 
вести переговорные 
процессы и посред-
ническое консуль-
тирование в про-
фессиональной 
сфере юридической 
деятельности 
 
 
 
 
 
 
 
ПК-4.3 Способен 
определять пути 
решения юридиче-
ских проблем инди-
видов и коллекти-
вов 

ной власти, местно-
го самоуправления, 
организации, сферы 
их деятельности. 
 
 
 
 
 
 
 
Знает: националь-
ное законодатель-
ство, технологию 
ведения перегово-
ров, этические нор-
мы, основы медиа-
ции в юридической 
сфере. 
 
 
 
 
 
 
 
Знает: националь-
ное законодатель-
ство, функции и 
полномочия органов 
государственной 
власти и местного 
самоуправления. 
 
 
 
 
 
 
 
 

управления, организа-
ции, сферы их деятель-
ности. 
Умеет: пользоваться 
нормами отечественного 
законодательства, реали-
зовывать их в своей про-
фессиональной деятель-
ности.  
 
 
 
Знает: национальное 
законодательство, техно-
логию ведения перегово-
ров, этические нормы, 
основы медиации в юри-
дической сфере. 
Умеет: организовать и 
осуществлять перегово-
ры и посредническое 
консультирование по 
вопросам права, взаимо-
действовать с клиентом. 
 
Знает: национальное 
законодательство, функ-
ции и полномочия орга-
нов государственной 
власти и местного само-
управления. 
Умеет: пользоваться 
нормами отечественного 
законодательства, реали-
зовывать их при реше-
нии проблем индивидов 
и коллективов.  
 

Умеет: пользоваться нормами 
отечественного законодательства, 
реализовывать их в своей профес-
сиональной деятельности.  
Владеет: навыками работы с пра-
вовыми актами, информационно-
поисковыми системами, поиска и 
анализа информации с преодоле-
нием отраслевых барьеров. 
 
Знает: национальное законода-
тельство, технологию ведения пе-
реговоров, этические нормы, ос-
новы медиации в юридической 
сфере. 
Умеет: организовать и осуществ-
лять переговоры и посредническое 
консультирование по вопросам 
права, взаимодействовать с клиен-
том. 
Владеет: навыками осуществле-
ния переговорной, консультатив-
ной и медиаторной деятельности. 
 
Знает: национальное законода-
тельство, функции и полномочия 
органов государственной власти и 
местного самоуправления. 
Умеет: пользоваться нормами 
отечественного законодательства, 
реализовывать их при решении 
проблем индивидов и коллекти-
вов.  
Владеет: навыками работы с право-
выми актами и документами, ин-
формационно-поисковыми систе-
мами, поиска и анализа информации 
с преодолением отраслевых барье-
ров. 

 
ПК-5. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен проводить научные ис-
следования в соответствии с профилем своей профессиональной деятельности»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

ПК-5.1 способен 
анализировать 
юридическую прак-
тику, научную ин-
формацию, отече-
ственный и зару-
бежный опыт в об-
ласти права 
 
 
 
 
ПК-5.2 способен 
обобщать и форму-
лировать выводы 
по теме научного 
исследования  

Знает: юридиче-
скую терминоло-
гию, применяемую 
в законодательстве 
в сфере юридиче-
ской практики. 
 
 
 
 
 
Знает: принципы, 
методы и приемы 
юридической науки, 
их взаимосвязь. 
 
 

Знает: юридическую 
терминологию, применя-
емую в законодательстве 
в сфере юридической 
практики. 
Умеет: анализировать 
нормативные правовые 
акты и юридическую 
практику.  
 
 
 
Знает: принципы, мето-
ды и приемы юридиче-
ской науки, их взаимо-
связь. 
Умеет: анализировать 

Знает: юридическую терминоло-
гию, применяемую в законода-
тельстве в сфере юридической 
практики. 
Умеет: анализировать норматив-
ные правовые акты и юридиче-
скую практику.  
Владеет: навыками работы с пра-
вовыми актами, научной инфор-
мацией, информационно-
поисковыми системами.  
 
Знает: принципы, методы и прие-
мы юридической науки, их взаи-
мосвязь. 
Умеет: анализировать научные 
исследования и правовые доку-
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ПК-5.3 способен 
готовить отчеты по 
результатам выпол-
ненных научных 
исследований  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Знает: правила со-
ставления и оформ-
ления отчетов по 
результатам выпол-
ненных научных 
исследований.  
 

научные исследования и 
правовые документы, 
формулировать по ним 
выводы и рекомендации, 
использовать получен-
ные теоретико-правовые 
знания в научно-
исследовательской дея-
тельности. 
 
 
Знает: правила составле-
ния и оформления отче-
тов по результатам вы-
полненных научных ис-
следований.  
Умеет: обобщать мате-
риал и составлять отчеты 
по результатам выпол-
ненных научных иссле-
дований.  

менты, формулировать по ним 
выводы и рекомендации, исполь-
зовать полученные теоретико-
правовые знания в научно-
исследовательской деятельности. 
Владеет: теоретическими и эмпи-
рическими методами исследова-
ния, навыками проведения науч-
ных исследований в юриспруден-
ции. 
 
Знает: правила составления и 
оформления отчетов по результа-
там выполненных научных иссле-
дований.  
Умеет: обобщать материал и со-
ставлять отчеты по результатам 
выполненных научных исследова-
ний.  
Владеет: навыками научного из-
ложения и юридического письма. 

 
ПК-6. Схема оценки уровня формирования компетенции «Способен публично представлять 
результаты исследований, вести полемику и дискуссии»   
Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Оценочная шкала 
удовлетворительно хорошо отлично 

ПК-6.1 Способен 
интерпретировать и 
представлять ре-
зультаты научных 
исследований 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ПК-6.2 Способен 
ясно излагать со-
держание своих 
научных обобще-
ний и выводов 
 
 
 
 
 
 
ПК-6.3 Способен 
аргументированно 
отстаивать точку 
зрения 
 
 
 
 
 
 

Знает: теорию, ка-
тегории и понятия 
юридической науки, 
правила научной и 
профессиональной 
коммуникации. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Знает: правила де-
мократического 
стиля и открытой 
позиции в научном 
общении, условия 
формирования ин-
тереса слушателей к 
излагаемой научной 
информации. 
 
 
Знает: основные 
тенденции развития 
современного юри-
дического знания, 
теорию, категории и 
понятия юридиче-
ской науки. 
 

Знает: теорию, катего-
рии и понятия юридиче-
ской науки, правила 
научной и профессио-
нальной коммуникации. 
Умеет: верно организо-
вать исследовательский 
процесс, оптимально 
решать поставленные 
научные проблемы. 
 
 
 
Знает: правила демокра-
тического стиля и откры-
той позиции в научном 
общении, условия фор-
мирования интереса слу-
шателей к излагаемой 
научной информации. 
Умеет: правильно испо-
льзовать юридическую 
терминологию, наиболее 
точно, логично и одно-
значно выражать мысли. 
 
 
Знает: основные тенден-
ции развития современ-
ного юридического зна-
ния, теорию, категории и 
понятия юридической 
науки. 
Умеет: излагать науч-
ную позицию с соблюде-
нием этики исследовате-
ля, убеждать, выстраи-
вать свою речь аргумен-

Знает: теорию, категории и поня-
тия юридической науки, правила 
научной и профессиональной 
коммуникации. 
Умеет: верно организовать иссле-
довательский процесс, оптимально 
решать поставленные научные 
проблемы. 
Владеет: навыками продуктивной 
аналитической деятельности, кор-
ректного использования вспомога-
тельных средств, установления и 
поддержкии  научных профессио-
нальных контактов. 
 
Знает: правила демократического 
стиля и открытой позиции в науч-
ном общении, условия формиро-
вания интереса слушателей к изла-
гаемой научной информации. 
Умеет: правильно использовать 
юридическую терминологию, наи-
более точно, логично и однознач-
но выражать мысли. 
Владеет: навыками научного из-
ложения, научной и профессио-
нальной коммуникации. 
 
Знает: основные тенденции разви-
тия современного юридического 
знания, теорию, категории и поня-
тия юридической науки. 
Умеет: излагать научную позицию 
с соблюдением этики исследова-
теля, убеждать, выстраивать свою 
речь аргументированно, оппони-
ровать собеседнику в рамках 
научной устной и письменной по-
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тированно, оппонировать 
собеседнику в рамках 
научной устной и пись-
менной полемики. 

лемики. 
Владеет: навыками публичной 
речи, аргументации, ведения дис-
куссии, научной устной и пись-
менной полемики. 

 
 

9.3. Типовые контрольные задания. 
  

Контрольные вопросы для самостоятельной работы 
1. Понятие, признаки и принципы правового государства.  
2. Право и закон. 
3. Права и свободы личности в правовом государстве. 
4. Верховенство правового закона и права человека. 
5. Принцип разделения властей и его социально-политическое значение. 
6. Нормативно-правовые основы разделения властей в Российской Федерации и ее субъек-

тах. 
7. Законодательная власть и обеспечение верховенства правового закона. 
8. Законодательная власть в федеративных государствах. 
9. Судебная власть в правовом государстве. 
10. Понятие и система судебной власти в Российской Федерации и звеньев судебной систе-

мы. 
11. Органы судебной власти в Республике Дагестан. 
12. Статус судей в Российской Федерации. 
13. Понятие, признаки и структура гражданского общества. 
14. Местное самоуправление как институт гражданского общества. 
15. Институты непосредственной демократии в местном самоуправлении.  
16. Правовая основа местного самоуправления.  
17. Модернизация современной политической системы России: проблемы и перспективы. 
18. СМИ как институт гражданского общества. 
19. Организационные и правовые формы взаимодействия государства и институтов граж-

данского общества. 
20. Социальное государство. 
21. Отражение идеи правового государства в конституционном законодательстве. 
22. Интернационализация прав человека.  
23. Государство и правовой статус личности. 
24. Правовой статус и правовое положение личности. 
25. Понятие и виды гарантий прав человека и гражданина. 
26. Механизмы защиты прав человека. 
27. Понятие, признаки и принципы нормотворчества.  
28. Виды и субъекты нормотворчества. 
29. Законотворческий процесс в правовом государстве. 
30. Правовые основы нормотворчества в Российской Федерации. 
31. Понятие, назначение и виды правового мониторинга. 
32. Юридическая техника. 
33. Правовая экспертиза как составная часть нормотворческой деятельности.  
34. Нормотворческие ошибки и их последствия.  
35. Антикоррупционная экспертиза проектов нормативно-правовых актов. 
36. Государственно-правовые механизмы противодействия коррупции. 
37. Меры юридической ответственности за коррупцию.  
38. Развитие антикоррупционного законодательства в России. 
39. Модели взаимоотношений личности и государства. 
40. Противоречия личности и государства. 
41. Проблема пределов государственной власти.  
42. Взаимные обязанности личности и государства. 
43. Взаимная ответственность государства и личности как признак правового государства. 
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44. Понятие и виды социальной ответственности государства и личности. 
45. Понятие и признаки юридической ответственности государства и личности. 
46. Механизм юридической ответственности государства и личности. 
47. Взаимное влияние международного и национального права.  
48. Прямое и косвенное воздействие международного права на национальное законодатель-

ство.  
49. Гармонизация и унификация права. 
50. Коллизионное право. 
51. Взаимосвязь верховенства права с приоритетностью международного права.  
52. Международные условия развития правового государства. 
53. Источники общепризнанных принципов и норм международного права. 
54. Роль Конституции РФ во внутригосударственном исполнении норм международного 

права.  
55. Процедуры включения положений международно-правовых актов  в российскую право-

вую систему.  
56. Способы воздействия международно-правовых актов на национальные правовые систе-

мы.  
57. Коллизии и противоречия между международным и национальным правом.  
58. Соответствие принципам и нормам международного права национального законода-

тельства как основа его совершенствования.  
59. Иерархия источников российского права.  
60. Общая характеристика реформирования правоохранительной системы в РФ. 
61. Совершенствование организации прокуратуры и прокурорского надзора в РФ. 
62. Система органов безопасности Российской Федерации. 
63. Проблемы реформирования Министерства внутренних дел РФ.  
64. Полиция в системе МВД РФ. 
65. Реформирование следственных органов в России. 
 

Примерные тестовые задания 
1. Что такое нормотворчество? 
1. процесс формирования и оформления юридической нормы 
2. всенародное голосование по наиболее важным вопросам государственной и обществен-

ной жизни 
3. деятельность государственных органов или всего народа по изданию, переработке и от-

мене нормативно-правовых актов 
4. санкционирование государственными органами норм, которые сложились независимо от 

них 
5. внесение в парламент предложения об издании нормативного акта или подготовительно-

го проекта акта 
 
2. Принципы нормотворчества – это 
1. технология создания нормативных актов и доведение их предписаний до адресатов 
2. основные организационные начала правотворческой деятельности 
3. возведение государственной воли в закон 
4. основные направления деятельности правотворческих органов 
5. деятельность государства по принятию, изменению и отмене норм права 
 
3. Какой вид нормотворчества предполагает проведение референдума? 

1. правотворчество полномочных государственных органов 
2. санкционирование государственными органами норм, которые сложились в виде обычая 

(делового обыкновения) 
3. санкционирование государственными органами норм, которые выработаны негосудар-

ственными организациями 
4. делегированное правотворчество 
5. правотворчество народа 



33 
 

 
4. Какая функция реализуется в процессе нормотворчества? 

1. разработка проектов нормативных актов 
2. обновление законодательства 
3. предварительное обсуждение проекта нормативного акта с привлечением широкого круга 

заинтересованных лиц 
4. нормальная циркуляция информации 
5. отражение объективных закономерностей развития общества 
 
5. Что такое локальное нормотворчество? 
1. утверждение государственными органами норм, которые сложились независимо от них в 

виде обычая или выработаны негосударственными организациями 
2. осуществление правотворческой деятельности государственными органами и обществен-

ными организациями по поручению компетентных государственных органов 
3. правотворчество отдельных должностных лиц 
4. правотворчество государственных учреждений и организаций 
5. правотворчество судебных органов 
 
6. Установите соответствие между принципами нормотворчества и их содержанием  
1. демократизм 
2. законность 
3. гуманизм 

4. научность 
5. профессионализм 
 
• предполагает участие представителей различных слоёв общества, всех ветвей власти в 

правотворческой деятельности 
• правотворчества предполагает принятие нормативных актов в пределах компетенции со-

ответствующего правотворческого органа и соответствие их Конституции страны, её за-
конам и другим актам вышестоящей юридической силы 

• предполагает направленность правотворческого акта на обеспечение и защиту прав и 
свобод личности, максимальное удовлетворение её потребностей 

• предполагает максимальное его соответствие потребностям общественного развития, 
учёт и использование достижений науки и техники, привлечение к подготовке проектов 
учёных-юристов 

• предполагает участие в разработке проектов нормативных актов квалифицированных 
специалистов соответствующих отраслей общественной жизни, имеющих большой опыт 
работы и знания 

 
7. Установите соответствие между принципами нормотворчества и их содержанием  
1. гласность 
2. системность 
3. оперативность 

4. планирование 
 
• открытость правотворческого процесса для широкой общественности, нормальную цир-

куляцию информации 
• вновь принимаемые акты должны вписываться в существующую систему законодатель-

ства, не противоречит действующим актам, не дублировать их 
• своевременность издания нормативно-правовых актов 
• необходимо избегать непродуманного правотворчества, рассредоточить усилия с учетом 

согласования планов работы государственных органов разного уровня, провести подго-
товительные мероприятия, консультирование с учеными и научными учреждениями 

 
8. Что такое нормотворческий процесс? 
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1. процесс проведения референдума 
2. технология создания нормативных актов и доведение их предписаний до адресатов 
3. процесс принятия нормативных актов 
4. возведение государственной воли в закон 
5. процесс формирования права 
 
9. Укажите стадию нормотворческого процесса 
1. рассмотрение проекта нормативного акта в том органе, который уполномочен его при-

нять 
2. правоустановительная деятельность полномочных государственных органов 
3. санкционирование норм, выработанных негосударственными организациями 
4. непосредственное правотворчество народа 
5. референдум 
 
10. Законодательная инициатива – это 
1. принадлежащее только президенту право внесения законопроекта на рассмотрение 
2. принадлежащее правительству право внесения законопроекта на рассмотрение депутата-

ми высшего представительного органа 
3. право народа предложить издать нормативный акт, гарантированное обязанностью дан-

ного органа рассмотреть эту инициативу 
4. первичное официальное действие компетентного субъекта, состоящее во внесении в 

правотворческий орган проекта нормативного акта 
5. принадлежащее строго определенному законом кругу лиц право обсуждения в право-

творческом органе проекта нормативного акта 
 
11. Что включает в себя промульгация закона? 
1. предварительное и официальное обсуждение проекта закона представительным законода-

тельным органом 
2. официальное обсуждение законопроекта в трех чтениях 
3. принятие и одобрение закона палатами парламента 
4. принятие закона парламентом и подписание его главой государства в установленные сро-

ки 
5. подписание закона главой государства в установленные сроки и опубликование его в 

официальном источнике 
 
12. Какой из указанных видов систематизации нормативно-правовых актов является наибо-
лее совершенным видом правотворческой деятельности? 
1. учёт 
2. инкорпорация 
3. консолидация 
4. кодификация 
5. упорядочение нормативно-правового материала 
 
13. Укажите кодифицированный нормативный акт 
1. основной закон 
2. подзаконный акт 
3. основы законодательства 
4. конституционный закон 
 
14. Что представляет собой совокупность всех правил, средств и приемов, используемых 
при выработке правовых норм, издании нормативных актов и последующей их систематиза-
ции? 
1. правотворчество 
2. кодификация 
3. консолидация 
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4. инкорпорация 
5. юридическая техника 
 
15. Укажите средства юридической техники? 
1. инкорпорация 
2. консолидация 
3. кодификация 
4. юридические конструкции 
5. юридические термины 
 
16. Укажите правила юридической техники 
1. ясность и четкость языка правовых актов 
2. простота и доступность языка правовых актов 
3. последовательность в изложении юридической информации 
4. взаимосвязь и согласованность правового материала 
5. абстрактность выражения правовых предписаний 
 
17. Укажите правила юридической техники 
1. внутреннее единство правового материала 
2. сочетание лаконичности с необходимой полнотой выражения правовых предписаний  
3. сочетание конкретности с требуемой абстрактностью выражения правовых предписаний 
4. установление норм, позволяющих изменить общие правила 
5. учёт и использование достижений науки и техники 
 
18. Расположите последовательно стадии нормотворчества  
• подготовка проекта нормативно-правового акта 
• обсуждение проекта нормативно-правового акта 
• принятие нормативно-правового акта 
• опубликование нормативно-правового акта 
 
19. Укажите виды инкорпорации 
1. официальная 
2. неофициальная 
3. научная 
4. оперативная 
5. системная 
 
20. Укажите виды кодификации 
1. официальная 
2. неофициальная 
3. всеобщая  
4. отраслевая 
5. специальная 
 
9.4. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компе-
тенций. 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетен-
ций. 

Оценивание уровня учебных достижений студента осуществляется в виде теку-
щего и промежуточного контроля в соответствии с Положением о модульно-рейтинговой 
системе обучения студентов Дагестанского государственного университета 

Критерии  оценивания  защиты  отчета  по  научно-исследовательской работе: 
– соответствие содержания отчета заданию научно-исследовательской работы; 
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– соответствие содержания отчета цели и задачам научно- исследовательской работы; 
– постановка проблемы, теоретическое обоснование и объяснение еѐ содержания; 
– логичность и последовательность изложения материала; 
– объем исследованной литературы, Интернет-ресурсов, справочной и энциклопедиче-
ской литературы; 
– использование иностранных источников; 
– анализ и обобщение полевого экспедиционного (информационного) материала; 
– наличие аннотации (реферата) отчета; 
– наличие и обоснованность выводов; 
– правильность оформления (соответствие стандарту, структурная упорядоченность, ссыл-
ки, цитаты, таблицы и т.д.); 
– соблюдение объема, шрифтов, интервалов (соответствие оформления заявленным тре-
бованиям к оформлению отчета); 
– отсутствие орфографических и пунктуационных ошибок. 

Критерии оценивания презентации результатов научно- исследовательской работы: 
– полнота раскрытия всех аспектов содержания научно-исследовательской работы (введе-
ние, постановка задачи, оригинальная часть, результаты, выводы); 
– изложение логически последовательно; 
– стиль речи; 
– логичность и корректность аргументации; 
– отсутствие орфографических и пунктуационных ошибок; 
– качество графического материала; 
– оригинальность и креативность. 
 
10. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для про-
ведения научно-исследовательской работы 
 
а) основная литература 
1. Астанина С.Ю. Научно-исследовательская работа студентов (современные требования, 

проблемы и их решения) [Электронный ресурс]: монография / С.Ю. Астанина, Н.В. Ше-
стак, Е.В. Чмыхова. - Электрон. текстовые данные. - М.: Современная гуманитарная 
академия, 2012. - 156 c. - 978-5-8323-0832-6. - Режим 
па: http://www.iprbookshop.ru/16934.html 

2. Выполнение и оформление выпускных квалификационных работ, научно-
исследовательских работ, курсовых работ магистров и отчетов по практикам [Элек-
тронный ресурс]: методические указания / М.Б. Быкова [и др.]. - Электрон. текстовые 
данные. - М.: Издательский Дом МИСиС, 2017. - 76 c. - 2227-8397. - Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/72577.html 

3. Рекомендации по написанию и оформлению курсовой работы, выпускной квалификаци-
онной работы и магистерской диссертации [Электронный ресурс]: учебно-методическое 
пособие / Е.В. Зудина [и др.]. - Электрон. текстовые данные. - Волгоград: Волгоградский 
государственный социально-педагогический университет, 2016. - 57 c. - 2227-8397. - Ре-
жим доступа: http://www.iprbookshop.ru/57785.html 

4. Соловьева О.В. Организация научно-исследовательской работы магистрантов [Элек-
тронный ресурс]: практикум / О.В. Соловьева, Н.М. Борозинец. - Электрон. текстовые 
данные. - Ставрополь: Северо-Кавказский федеральный университет, 2016. - 144 c. - 
2227-8397. - Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/66075.html 

 
б) дополнительная литература 
1. Алгазина Н.В. Подготовка и защита выпускной квалификационной работы магистра 

(магистерской диссертации) [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие / Н.В. 
Алгазина, О.Ю. Прудовская. - Электрон. текстовые данные. - Омск: Омский государ-
ственный институт сервиса, Омский государственный технический университет, 2015. - 
103 c. - 978-5-93252-363-6. - Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/32790.html 

http://www.iprbookshop.ru/16934.html
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2. Исакова А. И. Научная работа [Электронный ресурс]: учебное пособие / А.И. Исакова. - 
Электрон. текстовые данные. - Томск: Томский государственный университет систем 
управления и радиоэлектроники, 2016. - 109 c. - 2227-8397. - Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/72125.html 

3. Методические рекомендации по подготовке и написанию научных работ гуманитарного 
направления [Электронный ресурс]. - Электрон. текстовые данные. - Тюмень: Государ-
ственный аграрный университет Северного Зауралья, 2014. - 56 c. - 2227-8397. - Режим 
доступа: http://www.iprbookshop.ru/52021.html 

4. Методические указания к выполнению магистерской диссертации [Электронный ре-
сурс]: курсовые работы и проекты по направлению подготовки, научно-
исследовательская работа, подготовка, оформление и защита выпускной квалификаци-
онной работы / Н.А. Белов [и др.]. - Электрон. текстовые данные. - М.: Издательский 
Дом МИСиС, 2013. - 105 c. - 2227-8397. - Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/56739.html 

5. Московцев В.В. Магистерская диссертация [Электронный ресурс]: учебно-методическое 
пособие / В.В. Московцев, Л.В. Московцева, Е.С. Маркова. - Электрон. текстовые дан-
ные. - Липецк: Липецкий государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2015. - 
79 c. - 978-5-88247-651-8. - Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/57598.html 

6. Синченко Г.Ч. Логика диссертации [Электронный ресурс]: учебное пособие / Г.Ч. Син-
ченко. - Электрон. текстовые данные. - Омск: Омская академия МВД России, 2006. - 179 
c. - 5-88651-342-6. - Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/36009.html 

7. Стрельникова А.Г. Правила оформления диссертаций [Электронный ресурс] / А.Г. 
Стрельникова. - Электрон. текстовые данные. - СПб.: СпецЛит, 2014. - 85 c. - 978-5-299-
00582-0. - Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/47830.html 

8. Сырых В.М. Подготовка диссертаций по юридическим наукам [Электронный ресурс]: 
настольная книга соискателя / В.М. Сырых. - Электрон. текстовые данные. - М.: Россий-
ский государственный университет правосудия, 2012. - 500 c. - 987-5-93916-300-2. - Ре-
жим доступа: http://www.iprbookshop.ru/5770.html 

9. Требования к разработке, оформлению и защите магистерских диссертаций [Электрон-
ный ресурс]: учебно-методическое пособие к выполнению магистерских диссертаций. - 
Электрон. текстовые данные. - Воронеж: Воронежский государственный архитектурно-
строительный университет, ЭБС АСВ, 2016. - 51 c. - 978-5-89040-595-1. - Режим досту-
па: http://www.iprbookshop.ru/59137.html 

 
Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необхо-
димых для проведения научно-исследовательской работы 
1. Moodle [Электронный ресурс]: система виртуального обучением: [база данных] / Даг. 

гос. ун-т. - Махачкала, г. - Доступ из сети ДГУ или, после регистрации из сети ун-та, из 
любой точки, имеющей доступ в интернет. - Режим доступа: http://moodle.dgu.ru/ (да-
таобращения: 01.06.2018).  

2. Образовательный блог заведующего кафедрой теории государства и права Дагестанско-
го государственного университета профессора Муртазалиева Абулмуслима Магомедо-
вича [Электронный ресурс]: https://amuslimtgp.blogspot.com 

3. Образовательный блог для магистрантов по проблемам прав человека доцента ДГУ Бе-
кишиевой С.Р. [Электронный ресурс]: http://pravovojstatus.blogspot.com 

4. Образовательный блог для студентов государственно-правовой специализации доцента 
ДГУ Бекишиевой С.Р. [Электронный ресурс]: https://pravovajasistema.blogspot.com 

5. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/  
6. Федеральное хранилище «Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов» 

http://school-collection.edu.ru/  
7. Российский портал «Открытого образования» http://www.openet.edu.ru  
8. Сайт образовательных ресурсов Даггосуниверситета http://edu.icc.dgu.ru  
9. Информационные ресурсы научной библиотеки Даггосуниверситета http://elib.dgu.ru 

(доступ через платформу Научной электронной библиотеки elibrary.ru).  
10. Федеральный центр образовательного законодательства. http://www.lexed.ru.  

http://moodle.dgu.ru/
https://amuslimtgp.blogspot.com/
http://pravovojstatus.blogspot.com/
https://pravovajasistema.blogspot.com/
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11. Открытая электронная библиотека http:www.diss.rsl.ru.  
12. Научная электронная библиотека http: www.eLIBRARY.ru.  
13. Все о праве http:www.allpravo.ru.  
14. Юридическая литература по праву http: www.okpravo.info.  
15. Юридический портал "Правопорядок" http: www.oprave.ru.  
16. СПС «Гарант» http: www.garant.ru.  
17. СПС «Консультант плюс» http: www.tls-cons.ru.  
18. СПС «Право» http: www.pravo.ru. 
 
11. Перечень информационных технологий, используемых при проведении научно-
исследовательской работы, включая перечень программного обеспечения и инфор-
мационных справочных систем. 

База научно-исследовательской работы обеспечена необходимым комплектом лицен-
зионного программного обеспечения и сертифицированными программными и аппаратны-
ми средствами защиты информации. 

В ходе прохождения научно-исследовательской работы студентом могут быть ис-
пользованы следующие технологии: 

а) технологии поиска, получения, сохранения, обработки, хранения и презентации 
информации. Информационно-компьютерные технологии включают в себя использование 
компьютера, прикладных справочно-правовых систем, Интернет-ресурсов. Данный вид 
научно-производственных технологий позволяет студенту следить за изменениями право-
вых отношений, возникающих в сфере функционирования государственных институтов, ли-
бо между государственными органами, физическими и юридическими лицами, а также поз-
воляет изучать    практику применения законодательства, статистику, юридическую литера-
туру. 

б) исследовательские технологии обучения. В их основе также лежат поисковые ме-
тоды, постановка познавательных задач, по мере решения которых студент последовательно 
и целенаправленно усваивает знания. Исследовательские технологии обучения (в том числе 
технология проблемного, проектного обучения), а также технология ситуационного анализа 
применяются в основном на производственном и заключительном этапах практики: состав-
ление проектов документов, подготовка отчета, исследовательская работа при выполнении 
заданий руководителя проведении научно-исследовательской работы. 

в) технологии контроля и оценки (самооценки) качества образования. Применяются 
при ежедневном ведении дневника научно-исследовательской работы, подготовке и согла-
совании с руководителем научно- исследовательской работы проектов документов, написа-
нии отчета, в котором приводится наряду с описанием выполненной работы анализ наибо-
лее сложных и характерных дел и материалов, изученных студентом в процессе научно- ис-
следовательской работы; указания на затруднения, которые встретились при проведении 
научно-исследовательской работы; изложение спорных вопросов, которые возникли при 
решении конкретных дел. 

г) технологии взаимодействия и сотрудничества руководителя научно- исследова-
тельской работы и студента в образовательном процессе. Участие в проведении определен-
ных видов профессиональной деятельности совместно с сотрудниками соответствующего 
подразделения органа (организации); другие виды деятельности, согласованные с руководи-
телем научно-исследовательской работы. 
 
12. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения научно-
исследовательской работы 

Рабочее место, предоставляемое обучающемуся при проведении научно-
исследовательской работы; компьютер с доступом к справочно-правовым системам и выхо-
дом в Интернет; архивные материалы и библиотека правовой литературы по месту проведе-
ния научно-исследовательской работы; научно-технические средства, применяемые при вы-
явлении, пресечении, раскрытии и расследовании правонарушений; криминалистические 
лаборатории. 
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Приложение А 
 

Таблица А1. Перечень форм научно-исследовательской работы магистрантов 
 

Виды и содержание НИР 
 

Отчетная документация 

1. Составление списка использованной ли-
тературы по теме магистерской диссерта-
ции 

1. Картотека литературных источников 
(монография одного автора, группы авто-
ров, автореферат, диссертация, статья в 
сборнике научных трудов, статьи в журнале 
и прочее – не менее 70) 

2. Рецензирование научных трудов 2. Отзыв научного руководителя и отзыв 
рецензента на научную работу 

3. Организация и проведение исследования 
по проблеме, сбор эмпирических данных и 
их интерпретация 

3. Описание организации и методов иссле-
дования 

4. Написание научной статьи по проблеме 
исследования в реферируемом журнале 

4. Статья и заключение научного руководи-
теля 

5. Выступление на научной конференции по 
проблеме исследования 

5. Отзыв о выступлении в характеристике 
магистранта 

6. Выступление на научном семинаре ка-
федры 

6. Заключение выпускающей кафедры 

7. Отчет о научно-исследовательской рабо-
те в семестре 

7. Отчет о НИР. Характеристика руководи-
теля о результатах НИР магистрантов 
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Приложение Б  
 

Индивидуальный план научно-исследовательской работы магистранта  
 

1. Кафедра теории государства и права  
2. Магистерская программа «Правовое государство»  
3. Магистрант ___________________________________________________ 
 
 

№п/п Наименование НИР 
в семестре 

Трудоём 
кость в 
часах 

Форма от-
чёта 

Отметка о 
выполнении 
и дата 

Подпись 
научного ру-
ководителя 

1      
2      
3      
4      
5      
6      
7      
8      
      

 
 
 
Научный руководитель  
магистранта __________________________________________________  
 
 
Научный руководитель  
магистерской программы__________________________________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Приложение Б.1 
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 «Правовое государство» 
ОТЧЕТ  

помесячного выполнения магистрантом научно-исследовательской работы  
(1 семестр - 1 модуль)  

Дата вы-
полнения 
научно-
исследо-
ватель-
ской ра-

боты 

Содержание научно-исследовательской работы Что сделано (Зачтено/ 
Не зачтено) 

Подтверждение 
(подпись) науч-
ного руководи-

теля 

Сентябрь  
 
 
 

1.Ознакомление с тематикой исследовательских ра-
бот (курсовых работ и магистерских диссертаций).  
Выбор и закрепление темы курсовой работы.  
Выбор научного руководителя и его утверждение 
зав. кафедрой. 
2. Составление плана курсовой работы и его утвер-
ждение научным руководителем. 
2. Консультации с научным руководителем как по 
теме НИР, так и по смежным, сопряженным с ней 
проблемам (проводятся систематически в период 
всей учебы в магистратуре). 

  

Октябрь  
 
 
 

1. Сбор нормативных и научных источников по теме 
курсовой работы. Обязательное использование ин-
тернет-ресурсов. 
2. Участие в научно-исследовате-льском семинаре 
(кружке), круглом столе. Выступление с докладами 
и само присутствие (в период всей учебы в маги-
стратуре). 
3. Консультации с научным руководителем 

  

 
Ноябрь  
 
 
 

1.Анализ нормативных и научных источников по 
теме курсовой работы, сбор эмпирических данных 
по теме исследования (электронные ресурсы) 
2. Подготовка научного доклада (тезисов) для уча-
стия в международной/всероссийской/региональ-
ной научно-практической конференции.  
3. Составление эссе по различным вопросам иссле-
дования, выбранным самим магистрантом или науч-
ным руководителем. 
4. Консультации с научным руководителем.  

 
 

 

 
Декабрь  
 
 
 

1. Ведение (составление) глоссария в соответствии 
с темой исследования. 

2. Консультации с научным руководителем. 
3. Участие в международной/все-

российской/региональной научно-практической 
конференции.  

4. Составление письменного отчета о научно-
исследователь-ской работе магистранта за 1 се-
местр. В отчете необходимо указать: тему выбран-
ного исследования для написания курсовой рабо-
ты, указать количество монографий, научных ста-
тей, авторефератов диссертаций, практического 
материала, выбранных для последующего анализа, 
отметить выступление на научно-практической 
конференции (круглом столе, семинаре, кружке и 
т.д.). 

  

 
Магистрант                _________________________________________  
 
Оценка по НИР за 1 семестр       ______________________________ 

ОТЧЕТ  
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помесячного выполнения магистрантом  
научно-исследовательской работы  

(2 семестр – 2 модуль) 
Дата вы-
полнения 
научно-
исследо-
ватель-
ской ра-

боты 

Содержание научно-исследовательской работы Что сделано (зачте-
но/не зачтено) 

Подтверждение 
(подпись) науч-
ного руководи-

теля 

Февраль   
 
 
 

1. Анализ нормативных и научных источников по 
теме курсовой работы, сбор эмпирических данных по 
теме исследования. Обязательное использование ин-
тернет-ресурсов. 
2. Участие в научно-исследовате-льском семинаре 
(кружке), круглом столе. Выступление с докладами и 
само присутствие (в период всей учебы в магистрату-
ре). 
3. Консультации с научным руководителем как по 
теме НИР, так и по смежным, сопряженным с ней 
проблемам (проводятся систематически в период всей 
учебы в магистратуре). 

  

Март  
 
 
 

1. Анализ эмпирических данных по теме курсовой 
работы. 
2. Участие в научно-исследовательском семинаре 
(кружке), круглом столе. Выступление с докладами и 
само присутствие (в период всей учебы в магистрату-
ре). 
3. Подготовка к публикации научной статьи по теме 
исследования в журнале из перечня ведущих рецензи-
руемых научных изданий. Перевод аннотации к статье 
на английский язык. 
4. Консультации с научным руководителем 

  

 
Апрель  
 
 
 

1. Подготовка научного доклада (тезисов) и участие в 
ежегодной вузовской научно-практической конфе-
ренции.  
2. Публикация научной статьи по теме исследования 
в журнале из перечня ведущих рецензируемых науч-
ных изданий.  
3. Консультации с научным руководителем.  

 
 

 

 
Май  
 
 
 

1. Подготовка научного доклада (тезисов) и участие в 
международной/всероссийской/региональ-ной науч-
но-практической конференции.  
2. Составление письменного отчета о научно-
исследовательской работе магистранта за 2 семестр. В 
отчете необходимо указать: тему выбранного иссле-
дования, указать количество монографий, научных 
статей, авторефератов диссертаций, практического 
материала, выбранных для последующего анализа. 
Отметить выступление на научно-практической кон-
ференции (круглом столе, семинаре, кружке и т.д.). 
Указать на опубликованные статьи в рецензируемых 
журналах и тезисы докладов  в сборниках.  

  

 
Магистрант                _________________________________________  
 
Оценка по НИР за 2 семестр       _______________________________ 
 
 

ОТЧЕТ  
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помесячного выполнения магистрантом 
научно-исследовательской работы  

(3 семестр – 3 модуль)  
Дата вы-
полнения 

НИР 

Содержание научно-исследовательской работы Что сделано (за-
чтено/не зачтено) 

Подтверждение 
научного руко-

водителя 
Сентябрь  
 
 
 

1. Окончательный выбор и закрепление темы маги-
стерской диссертации.  
Выбор научного руководителя и его утверждение зав. 
кафедрой в случае замены темы магистерской диссер-
тации. 
2. Составление плана магистерской диссертации и его 
утверждение научным руководителем. 
3. Участие в научно-исследовательском семинаре 
(кружке), круглом столе. Выступление с докладами и 
само присутствие (в период всей учебы в магистрату-
ре). 
4. Консультации с научным руководителем как по теме 
НИР (проводятся систематически в период всей учебы 
в магистратуре) 

  

Октябрь  
 
 
 

1. Сбор нормативных и научных источников, эмпири-
ческих данных по теме исследования по теме магистер-
ской диссертации. 
2. Участие в научно-исследовате-льском семинаре 
(кружке), круглом столе. Выступление с докладами и 
само присутствие (в период всей учебы в магистрату-
ре). 
3. Подготовка главы 1 магистерской диссертации. 
4. Консультации с научным руководителем 

  

 
Ноябрь  
 
 
 

1. Анализ нормативных и научных источников по теме 
магистерской диссертации, сбор опубликованных эм-
пирических данных по теме исследования. 
1. Подготовка главы 2 магистерской диссертации. 
2. Подготовка к публикации научной статьи по теме 
исследования в журнале из перечня ведущих рецензи-
руемых научных изданий. Перевод аннотации к статье 
на английский язык. 
3. Консультации с научным руководителем.  

  

 
Декабрь  
 
 
 

1. Подготовка научного доклада (тезисов) для участия 
в международной/всероссийской/региональной научно-
практической конференции.  
2. Публикация научной статьи по теме исследования в 
журнале из перечня ведущих рецензируемых научных 
изданий.  
3. Составление письменного отчета о научно-
исследовательской работе магистранта за 3 семестр. В 
отчете необходимо указать: тему выбранного исследо-
вания, указать количество монографий, научных статей, 
авторефератов диссертаций, практического материала, 
выбранных для последующего анализа. Отметить вы-
ступление на научно-практической конференции (круг-
лом столе, семинаре, кружке и т.д.). Указать на опубли-
кованные статьи в рецензируемых журналах и тезисы 
докладов  в сборниках.  

  

 
Магистрант                _________________________________________  
 
Оценка по НИР за 3 семестр       _______________________________ 
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ОТЧЕТ  
помесячного выполнения магистрантом  

научно-исследовательской работы  
(4 семестр – 4 модуль) 

Дата вы-
полнения 

НИР 

Содержание научно-исследовательской работы Что сделано (за-
чтено/не зачтено) 

Подтверждение 
научного руко-

водителя 
Февраль  
 
 
 

1.Подготовка и представление окончательного текста 
магистерской диссертации.  
2. Консультации с научным руководителем. 
3. Участие в научно-исследовательском кружке 

  

Март  
 
 
 

1. Консультации с научным руководителем.  
2. Участие в научно-исследовательском кружке. 
 

  

 
Апрель  
 
 
 

1. Выступление с докладом на вузовской научно-
практической конференции.  
2. Консультации с научным руководителем.  

  

 
Май  
 
 
 

1. Составление письменного итогового отчета о научно-
исследовательской работе магистранта. К отчету прила-
гаются ксерокопии статей, тезисы докладов, опублико-
ванных за весь период обучения, тексты докладов и вы-
ступлений магистрантов на научно-практических конфе-
ренциях (круглых столах).  
2. Проведение предварительной защиты магистерской 
диссертации. Магистранты, не предоставившие в срок 
отчета о научноисследовательской работе и не получив-
шие зачет, к предзащите магистерской диссертации не 
допускаются.  
 

  

 
 
 
Магистрант                _________________________________________  
 
Оценка по НИР за 4 семестр       _______________________________ 
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Приложение В 

 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 
 «ДАГЕСТАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

Юридический институт  
Кафедра теории государства и права 

 
 
 
 
 
 

ОТЧЕТ О НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЕ 
 

Образовательная программа магистратуры:  
40.04.01 Юриспруденция 

 
Направленность (профиль) программы:  

Правовое государство 
 

Форма обучения  
Заочная 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Научный руководитель: д.ю.н.,  
проф. Муртазалиев А.М. 
“_____”______________ 2022 г. 
 
Исполнитель: 
магистрант __ курса 
ФИО_______________________ 
“_____”______________ 2022 г. 

 
 

 
 

 
 
 

Махачкала, 2022 
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